Osakidetza

390/2021 EBAZPENA, apirilaren 6koa, Donostialdeko
ESlko zuzendari-gerentearena, hautagaien behin
betiko =zerrenda onartzen duena, puntuazio-
ordenaren arabera, goi-mailako teknikari juridiko
lanpostu bat betetzeko honako prozesu hauen bidez:
behin betiko barne-mugigarritasuna, aldi baterako
barne-sustapena erakundean, zerbitzu-eginkizunak
edo erakundeen arteko aldi baterako barne-
sustapena.

Donostialdeko Erakunde Sanitario Integratuko zuzendari-
gerentearen urtarrilaren 7ko 3/2021 Ebazpenaren bidez
deialdia egin zen, teknikari juridiko lanpostu bat
betetzeko honako prozesu hauen bidez: behin betiko
barne-mugigarritasuna, aldi baterako barne-sustapena
erakundean, zerbitzu-eginkizunak edo erakundeen
arteko aldi baterako barne-sustapena.

2021eko otsailaren 22an, Donostialdeko ESlko
zuzendari-gerentearen 201/2021 Ebazpena argitaratu
zen, onartuen eta baztertuen zerrenda eta izangaien
puntuazioaren araberako behin-behineko zerrenda
onartzen zituena.

Behin bukatuta erreklamazioak aurkezteko epea, ez da
bat ere jaso. Beraz, onartzen da onartutako izangaien
puntuazio-hurrenkeraren  araberako  behin  betiko
zerrenda, aipatutako lanpostua honako prozesu hauen
bidez betetzeko: behin betiko barne-mugigarritasuna,
aldi baterako barne-sustapena erakundean, zerbitzu--
eginkizunak edo erakundeen arteko aldi baterako barne-
sustapena.

EBAZTEN DUT

Lehenengoa. — Onartuen eta baztertuen behin betiko
zerrenda onartzea, puntuazioaren arabera, goi-mailako
teknikari juridiko lanpostu bat betetzeko Donostialdeko
ESlrako, honako prozesu hauen bidez: behin betiko
barne-mugikortasuna, aldi baterako barne-sustapena
erakundean, =zerbitzu-eginkizunak edo erakundeen
arteko aldi baterako barne-sustapena. Zerrenda hori
ebazpen honen eranskinean dago.

Bigarrena. — Ebazpen hau Osakidetzaren web-orrian eta
Donostialdeko ESlaren intranetean argitaratzea.

Ebazpen honen aurka gora jotzeko errekurtsoa aurkez
dakioke Osakidetzako  Zuzendaritza Nagusiari,
hilabeteko epean, ebazpena argitaratu eta hurrengo
egunetik aurrera.

Donostian, 2021eko apirilaren 6an
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Resolucion 390/2021, de 6 de abril, de la Directora
Gerente de la Osi Donostialdea por la que se aprueba el
listado definitivo de aspirantes por orden de puntuacion
para la provision mediante movilidad interna definitiva /
promocion interna temporal en la organizacion / comision
de servicios [/ promocién interna temporal entre
organizaciones de un puesto de Técnico Superior Juridico.

Mediante Resolucion 3/2021, de 7 de enero, de la
Directora Gerente de la Organizacion Sanitaria Integrada
Donostialdea, se convocod para su provision mediante
movilidad interna definitiva/ promocién interna temporal en
la organizacién / comision de servicios / promocion interna
temporal entre organizaciones de un puesto de Técnico
Juridico.

Con fecha 22 de febrero de 2021 se publicé la Resolucién
201/2021 de la Directora Gerente de la OS| Donostialdea,
por la que se aprueba la relacién de admitidos y excluidos,
asi como la relacién provisional de aspirantes por orden de
puntuacion.

Finalizado el plazo de presentacion de reclamaciones sin
haber recibido ninguna, se procede aprobar el listado
definitivo de aspirantes admitidos por orden de puntuacién
para la provisién del puesto mediante movilidad interna
definitiva / promocién interna temporal en la organizacion /
comisién de servicios / promocién interna temporal entre
organizaciones, de la categoria mencionada

RESUELVO

Primero. - Aprobar el listado definitivo de admitidos y
excluidos por orden de puntuacién, para la provision
mediante movilidad interna definitiva / promocién interna
temporal en la organizacién / comision de servicios /
promocién interna temporal entre organizaciones de un
puesto de Técnico Superior Juridico, para la OSI
Donostialdea, que se adjunta como Anexo a la presente
Resolucién

Seqgundo. — Acordar la publicacidn de la presente
Resolucién en la pagina web de Osakidetza y en la intranet
de la OSI Donostialdea.

Contra la presente Resolucidon podra interponerse recurso
de alzada ante la Direccion General de Osakidetza en el
plazo de 1 mes, contado a partir del dia siguiente de su
publicacion.

San Sebastian, 6 de abril de 2021

NDARI GERENTEA / DIRECTORA GERENTE
aria / P.D. La Directora de Personal

(53/2019 Ebazpena, ﬂﬂﬁaa,r,%gikoa) / (Resolucmn 53/2019 de 24 de enero)
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Osakidetza

390/2021 EBAZPENAREN |. ERANSKINA / ANEXO | RESOLUCION 390/2021
PUNTUAZIOAREN ARABERAKO IZANGAIEN BEHIN BETIKO ZERRENDA
LISTADO DEFINITIVO DE ASPIRANTES POR ORDEN DE PUNTUACION

LANPOSTU FUNTZIONALA: GOI-MAILAKO TEKNIKARI JURIDIKOA
PUESTO FUNCIONAL: TECNICO SUPERIOR JURIDICO

BEHIN BETIKO BARNE-MUGIKORTASUNA

MOVILIDAD INTERNA DEFINITIVA

IZANGAIRIK EZ / NO HAY CANDIDATOS

ALDI BATERAKO BARNE-SUSTAPENA ERAKUNDEAN
PROMOCION INTERNA TEMPORAL EN LA ORGANIZACION

Lanbide
ABIZENAK ETA IZENA esperientzia | EPE/ OPE Guztira
APELLIDOS Y NOMBRE Experiencia (max. 100 p.) | HE/ PL | Total
profesional
(max. 80 p.)
ZURDO IRAETA, Oskar 35565 | - 18 53.55

ZERBITZU-EGINKIZUNAK / COMISION DE SERVICIOS

IZANGAIRIK EZ | NO HAY CANDIDATOS

ERAKUNDEEN ARTEKO ALDI BATERAKO BARNE-SUSTAPENA

PROMOCION INTERNA TEMPORAL ENTRE ORGANIZACIONES

IZANGAIRIK EZ / NO HAY CANDIDATOS

Donostian, 2021eko apirilaren 6an
San Sebastian, 6 de abril de 2021
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