° Osakidetza

BIDASOKOKO ERAKUNDE SANITARIO
INTEGRATUAN ETXE OSPITALIZAZIOKO ATAL
BURU SANITARIOAREN LANPOSTU BAT
BETETZEKO BALORAZIO BATZORDEAREN
IZENDAPEN-PROPOSAMENA.

lzangaiak aurkeztutako proiektua eta curriculumeko
merezimenduak ebaluatzeko fasea bukatutakoan,
Balorazio Batzordeak izendapen-proposamen bat
egiten dio Bidasoko ESlko zuzendari gerenteari, M.
NIEVES PASCUAL FERNENDEZ anderearen
aldekoa, izangaiaren baremoko epigrafe bakoitzean
lortutako  puntuazioak banaka zehaztuta |.
Eranskinan izenda dezan.

BIDASOKO ERAKUNDE SANITARIO INTEGRATUA
ORGANIZACION SANITARIA INTEGRADA BIDASOA

PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO DE LA
COMISION DE VALORACION PARA LA
PROVISION DE UN PUESTO DE JEFE/A DE
SECCION SANITARIA DE HOSPITALIZACION A
DOMICILIO EN LA ORGANIZACION SANITARIA
INTEGRADA BIDASOA.

Terminada la fase de evaluacion del proyecto
presentado por la persona aspirante, asi como de sus
meritos curriculares, la Comision de Valoracion eleva
propuesta de nombramiento dirigida a la Directora
Gerente de la OS| Bidasoa en favor de D? M. NIEVES
PASCUAL FERNANDEZ, con indicacién desglosada
de la puntuacién obtenida en cada epigrafe del
baremo (Anexo I).

Hondarribia, 2024ko ekainaren 18a
Hondarribia, a 18 de junio de 2024
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".ERANSKINA / ANEXO |

ETXEKO OSPITALIZAZIOKO ATAL BURU SANITARIOAREN LANPOSTUA ESKATU DUTENEN
KALIFIKAZIOAK
BIDASOKO ESIN DEITUA IZAN DENA ZUZENDARI GERENTEAREN URTARRILAREN
23KO 2024/102 EBAZPENAREN BIDEZ

CALIFICACIONES DE LOS SOLICITANTES AL PUESTO DE JEFE DE SECCION SANITARIA DE
HOSPITALIZACION A DOMICILIO, CONVOCADO EN LA 0S| BIDASOA MEDIANTE
RESOLUCION 102/2024 DE 23 DE ENERO

IZANGAIA /| CANDIDATO: M® Nieves Pascual Fernandez
PUNTUAZIOA
MERITU BAREMOA / VALORACION PUNTUACION
Memoria-proiektua (30 puntu gehienez) 26.10
Memoria-proyecto. (Maximo 30 puntos) K
Lan esperientzia (13 puntu gehienez) 9.9750
Experiencia profesional. (Maximo 13 puntos) :
Kudeaketa arloko trebakuntza (3 puntu gehienez) ; 0.4000
Formacién en gestién. (Méximo 3 puntos). : !
Espezialitateko etengabeko prestakuntza (3 puntu gehienez) 3
Formacién continuada en la especialidad. (Maximo 3 puntos)
Gradu-ondoko prestakuntza (5 puntu gehienez) 0
Formacion de postgrado. (Maximo 5 puntos)
Jarduera zientifikoa (3 puntu gehienez) 3
Actividad cientifica (Maximo 3 puntos)
Irakaskuntzako jarduerak (3 puntu gehienez) 2 5250
Actividad docente (Maximo 3 puntas) :
Euskararen ezagutza . (6 puntu gehienez) 0
Conocimientos de euskera (Maximo 6 puntos)
GUZTIRA | TOTAL l 45
Hondarribin, 2024ko ekainaren 18an / En Hondarribi 14/ de junio de 2024
Fdo: Maria Eugenia ALKIZA EIZAGIRRE Fdo: Juan Rarmfén DE'LA PUENTE PAGOLA
EPAIMAHAIBURUA/Presidenta IDAZKARIA/ io

Fdo: Ana Bustinduy Bascaran Fdo.: Magdale

DEZ. MATZ. de MANDOJANA
BOKALA/Vocal ]

Fdo: Mafitiela PEREZ RI%O Fdo: Josure ONAINDIA ECENARRO
I BOKALA/Vocal K
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