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SERVICIO DERMATOLOGIA MEDICO-QUIRURGICA Y VENEREOLOGIA. HOSPITAL GALDAKAO-USANSOLO

1. DEFINICION:
Denominacién de la especialidad: Dermatologia Médico-Quirurgica y Venereologia
Duracion: 4 afios

La Dermatologia Médico-Quirurgica y Venereologia (Dermatologia MQV) es una especialidad
que incluye el estudio, diagndstico, tratamiento (tanto médico como quirurgico) y prevencion
de las enfermedades de piel, mucosas y anejos, asi como las manifestaciones cutdneas de
enfermedades sistémicas y el cuidado de la piel sana. También se ocupa de las enfermedades
venéreas y otras alteraciones del tracto genito-anal.

2. PRESENTACION

El dermatdlogo debe ser un buen clinico e integrador de conocimientos, dado que en esta
especialidad confluyen disciplinas como medicina interna, inmunologia, alergia, histopatologia,
farmacologia, entre otras. La especialidad de dermatologia implica también la utilizacién de
diversas técnicas diagndsticas y terapéuticas tales como cirugia dermatoldgica, electrocirugia,
criocirugia, terapia laser, fototerapia y terapia fotodinamica.

Respecto a los fundamentos de la Dermatologia MQYV, ésta tiene sus bases mas inmediatas en
el conocimiento médico general, ya que no existe drea de este conocimiento que pueda ser
ajena al interés dermatoldgico. Basta recordar a este respecto, lo que en la dermatologia
suponen, la inmunologia y la alergia, la microbiologia, la parasitologia en general y en
particular la micologia, la genética, la cito e histopatologia, la farmacologia, etc., y, por
supuesto, la medicina interna y la patologia quirurgica.

El dermatdlogo debe ser capaz de orientar cada caso con una sospecha diagndstica,
desempeniando él mismo procedimientos no invasivos tales como dermatoscopia o
ultrasonidos, asi como toma de muestras y de biopsia cutanea cuando se requiera. En la
consulta de dermatologia general se atienden pacientes de todo tipo de edad y patologia, para
lo cual es imprescindible la integracion de conocimientos en dermatologia pediatrica,
geriatrica, oncoldgica, asi como patologia infecciosa y alérgica, entre otros. Como objetivo
especifico es también importante la adquisicion de conocimientos sobre el manejo de la
farmacologia aplicada al paciente dermatoldgico, dado que la prescripcion de tratamientos
tépicos, sistémicos y férmulas magistrales es una constante en la labor diaria del dermatdlogo.

La formacidon de los residentes de Dermatologia precisa para lograr los altos objetivos
propuestos, un marco hospitalario con un alto nivel asistencial en areas basicas para nuestros
residentes como son las consultas hospitalarias y ambulatorias de Dermatologia, asi como en
quiréfanos de cirugia dermatoldgica, ademds de especialidades médicas como Medicina
Interna y la Anatomia patoldgica, fundamentales para la comprensién de la patologia cutanea.

La dindmica evolucién de nuestra especialidad hace necesaria una formacién continuada que
abarca aspectos tan diversos como la dermatoscopia, la histopatologia, la farmacologia o la
fotobiologia.

El Campo de accidn del Dermatdlogo incluye principalmente tres areas:
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a) Asistencia y cuidado del paciente dermatolégico: Debe trabajar como un miembro
importante del equipo, aportando su experiencia ya sea con enfermos propios o como
consultor. Debe colaborar del mismo modo en la atencién primaria de los pacientes,
colaborando como consultor con los médicos de atencidn primaria.

b) Docencia: El dermatdlogo colaborard en la ensefanza de la especialidad a otros
profesionales sanitarios, estudiantes de ciencias de la salud y residentes en aquellas
unidades acreditadas para la docencia. Asimismo, realizarda una labor educativa
respecto a los pacientes y a la comunidad en general.

c) Investigacion: Debe participar en la investigacion clinica, como método de
actualizacién en la sistematica de atencion del paciente dermatolégico y como
contribucidn personal al desarrollo de la especialidad.

Nuestro Servicio dentro del Hospital tiene una larga trayectoria y experiencia, siendo en la
actualidad un servicio en crecimiento en respuesta a la creciente demanda de consultas.

El Servicio de Dermatologia estd organizado en consultas hospitalarias y ambulatorias. Cada
especialista atiende una consulta de dermatologia general, pudiendo también encargarse de
algunas de las consultas monograficas. De la misma manera, se encarga de organizar la
rotacién de cada residente en su campo:

e Cirugia Oncoldgica
e Fotobiologia y fototerapia
e Dermatoscopia digital

e Unidad de eccemas

3. COMPETENCIAS PROFESIONALES A ADQUIRIR

El residente de Dermatologia MQV debe adquirir una serie da conocimientos bdsicos aplicables
a todas las especialidades. Son fundamentalmente conocimientos clinicos y de forma
complementaria conocimientos en investigacién clinica y basica, en lengua inglesa, en gestion
clinica y en bioética.

En el programa se definen una serie de competencias a adquirir a lo largo de la especializacién,
que se dividen en: competencias genéricas y competencias propias del periodo especifico de la
especialidad.

3.1. Competencias genéricas

3.1.1. Valores y actitudes profesionales. Principios de Bioética.

e Aplicar los fundamentos de la bioética y el método de deliberaciéon en la
practica profesional.

e Cumplir con los principios y valores de los sistemas de salud.
e Comprometerse con los valores de la profesién que se desempenia.

e Detectar y manejar situaciones de conflicto ético.
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e Respetar los valores de los pacientes, teniendo en cuenta la diversidad vy
fragilidad y desarrollar una actitud no discriminatoria.

e Aplicar adecuadamente el proceso de consentimiento informado.

e Valorar la capacidad de los pacientes para la toma de decisiones sanitarias.
Aplicar la Ley de Autonomia del Paciente (Ley 41/2002).

e Detectar precozmente y notificar situaciones de violencia de género y abuso-
maltrato y conocer los protocolos establecidos en estos casos.

e Conocer los aspectos éticos y legales relacionados con la atencién médica de
menores y discapacitados, con la atencién médica al final de la vida y con los
limites del esfuerzo terapéutico.

e Conocer los aspectos éticos y legales relacionados con el manejo de la
informacién, la documentacién y la historia clinica para manejar la
confidencialidad y el secreto profesional.

e Conocer la legislacion fundamental relacionada con el ejercicio de la profesion
médica.

e Redactar documentos médico-legales.

e Conocer el funcionamiento de los Comités de Etica Asistencial y de
Investigacion.

3.1.2. Comunicacion clinica.

e Aplicar los principios basicos de la comunicacién humana a la practica clinica en
la relaciéon con los pacientes, familiares, cuidadores y con otros profesionales.

e Seleccionar la via o método de comunicacién apropiado a situaciones
cambiantes y a personas diversas:

a. trato con el paciente
b. comunicarse con pacientes
c. preguntar sobre la historia sexual

d. comunicarse con pacientes dificiles y/o agresivos e. comunicarse con
grupos especificos de poblaciéon (nifios, adolescentes, ancianos,
inmigrantes y discapacitados)

e Valorar el impacto de la enfermedad en el paciente y en los familiares, y aliviar
su sufrimiento incrementando la capacidad de empatia.

e Desarrollar una relacidn de apoyo a los pacientes crénicos.
e Llegar a acuerdos con el paciente y su entorno.

3.1.3. Habilidades clinicas generales.

e Realizar una entrevista clinica.

e Redactar historias clinicas y otros registros médicos de forma comprensible a
terceros.

e Realizar una exploracion fisica completa y adaptarla al contexto clinico.

e Realizar una orientacion diagndstica en todo tipo de pacientes.
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e Indicar e interpretar exploraciones complementarias.
e Aplicar los criterios de derivacién/interconsulta.
e Aplicar estrategias para mejorar la adherencia al tratamiento prescrito.

3.1.4. Manejo de farmacos.

e Aplicar normas éticas de prescripcion de farmacos.

e Conocer y prevenir los efectos secundarios y las interacciones de los
medicamentos de uso mas habitual.

e Diagnosticar y tratar las reacciones adversas mas frecuentes producidas por
medicamentos.

e Conocer las situaciones patoldgicas y factores idiosincrasicos que influyen en la
prescripcion y en la dosificacion de los farmacos.

e Conocer el manejo de fdrmacos en grupos especificos: nifios, ancianos,
gestantes y lactancia materna.

e Usar racionalmente los medicamentos:
a. Conocer la relacién coste-beneficio
b. Indicar el uso apropiados de principios activos y/o medicamentos genéricos.

e Conocer las bases para la notificacion de reacciones adversas al Sistema
Espafiol de Farmacovigilancia.

3.1.5. Determinantes de salud y enfermedad. Promocidn de la salud.

e Obtenery utilizar datos epidemioldgicos y valorar su influencia para la toma de
decisiones sobre salud.

e Realizar actividades promocién y de educacidon para la salud individual y
comunitaria.

¢ Identificar y prevenir riesgos laborales y enfermedades profesionales.
e Estructurar programas de educacion de pacientes.

e Conocer las bases para la notificacién de las enfermedades de declaracion
obligatoria.3

3.1.6. Manejo de la informacidn clinica.

e Analizar criticamente y utilizar las fuentes de informacion clinica.

e Utilizar las tecnologias de la informacién y la comunicacion en el desempefiio
profesional.

e Conocer las caracteristicas generales del sistema de informacidn sanitario e
interpretar los indicadores de uso mas frecuente.

e Utilizar los distintos sistemas de registro sanitario.

e Conocer los principios bdsicos de codificacion segin la nomenclatura
internacional (CIE).

e Conocer las principales fuentes de protocolos y guias de practica clinica.

3.1.7. Investigacién.

e Formular hipdtesis de trabajo en investigacion y de recoger y valorar de forma
critica la informacién para la resolucion de problemas, aplicando el método
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cientifico.

Aplicar los principios cientificos y bioéticos de la investigacion biomédica y
participar en el disefio y desarrollo de proyectos de investigacion.

Disefiar, obtener datos y realizar estudios estadisticos basicos utilizando
programas informaticos.

Realizar presentaciones en reuniones cientificas y publicaciones en revistas
cientificas.

Desarrollar habilidades en la busqueda bibliografica.
Desarrollar habilidades en lectura critica de articulos.

Interpretar meta-analisis y revisiones sistematicas asi como aplicar sus
conclusiones.

Conocer los principios bdsicos de la Practica Clinica Basada en la Evidencia.

. Docencia y formacion.

Conocer los principios del aprendizaje profesional.

Detectar las necesidades formativas y generar junto con el tutor las
oportunidades de mejora competencial.

Colaborar en las actividades formativas de otros profesionales y estudiantes.

. Trabajo en equipo.

Conocer las funciones y la distribucién de responsabilidades entre los
miembros del equipo.

Comunicarse de forma apropiada con los compafieros, respetar sus
contribuciones y colaborar con ellos, manteniendo una actitud positiva y
colaboradora.

Participar activamente en reuniones de trabajo con otros profesionales.
Contribuir a la resolucién de conflictos.

Ser consciente de la necesidad de pedir ayuda o consultar a otros profesionales
y ser capaz de hacerlo siempre que se requiera.

3.1.10. Gestion clinica y de la calidad.

Conocer las bases de la planificacidon, administracidon y organizacidn sanitaria a
nivel estatal y autondmico.

Participar en las actividades de mejora de la calidad de la institucidn.

Conocer los acuerdos de gestion clinica, los sistemas de informacién y de
control de calidad, y el analisis y evaluacidn de resultados.

Participar en la elaboracién de criterios, indicadores o estandares de calidad
referidos a la estructura, al proceso o los resultados de la practica clinica, a
partir de las evidencias cientificas (protocolos, guias de practica clinica, etc.).

Utilizar eficientemente los recursos disponibles.

Conocer la importancia de la coordinacién entre especialidades y niveles
asistenciales.

Aplicar las normas generales de seguridad del paciente.
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3.1.11. Proteccidn.

e Aplicar medidas preventivas y terapéuticas de proteccidn de riesgos laborales y
enfermedades del profesional sanitario.

3.1.12. Idiomas.

e Leer, entender y elaborar textos cientificos en lengua inglesa (nivel minimo
exigible B2).

3.2. Competencias propias

En el POE de Dermatologia MQV (BOE n2 230/2007 con fecha de 25 de septiembre de 2007) se
recogen una serie de competencias genéricas a adquirir durante el periodo de especializacién
médica, conseguir médicos que posean un nivel suficiente de conocimientos para ejercer
responsable y adecuadamente la especialidad tanto en el dmbito privado como en los distintos
servicios de salud, a fin de dar respuesta a las necesidades asistenciales que demanda
actualmente la sociedad. Para alcanzar estos objetivos y teniendo en cuenta la definicién de
especialidad antes descrita, el médico en periodo formativo precisa de un programa que le
permita desarrollar satisfactoriamente el aprendizaje de la especialidad en las siguientes
facetas:

a) Dermatologia general en pacientes ambulatorios y hospitalarios.

b) Dermatopatologia incluyendo la valoracion de las muestras histoldgicas, la
interpretacidn de los resultados emitidos y el conocimiento de aspectos técnicos.

c) Inmunologia, orientada primordialmente a las enfermedades cutdneas mediadas
inmunoldgicamente.

d) Procesos alérgicos con manifestaciones cutdneas.

e) Dermatologia ambiental y laboral.

f) Dermatologia pediatrica.

g) Genodermatosis.

h) Dermatologia geriatrica.

i) Dermatologia oncoldgica, incluyendo métodos diagndsticos y terapéuticos.
j) Fotodermatologia y fototerapia.

k) Quemaduras, reacciones por agentes fisicos y curacion de las heridas.

1) Infecciones bacterianas, micdticas, viricas y parasitarias.

m) Diagnodstico y tratamiento de las enfermedades de las membranas mucosas
adyacentes a la piel.

n) Patologia vascular de la piel, incluyendo métodos diagnésticos y tratamiento.

o) Enfermedades venéreas (I.T.S.) Epidemiologia, control y prevencién. Diagndstico
clinico y de laboratorio. Manejo del paciente con I.T.S.



SERVICIO DERMATOLOGIA MEDICO-QUIRURGICA Y VENEREOLOGIA. HOSPITAL GALDAKAO-USANSOLO

p) Métodos diagndsticos no invasivos tales como dermatoscopia, ultrasonidos u otras
mediciones de las funciones cutaneas.

q) Biologia molecular aplicada al diagnéstico y tratamiento de la patologia cutdnea.

r) Prescripciéon de tratamientos tdpicos y sistémicos incluyendo formulaciones
magistrales.

s) Farmacologia y toxicologia relacionada con la piel.

t) Cirugia dermatoldgica, electro cirugia, criocirugia, laserterapia, radioterapia y otros
tratamientos fisicos, incluyendo la terapia fotodindmica.

u) Dermatologia cosmética y estética, incluyendo métodos correctores.
v) Cuidados de la piel, dermatologia preventiva y rehabilitacidn.

w) Psicodermatologia.

4. OBJETIVOS GENERALES

El itinerario formativo consta de un periodo de formacidén nuclear (troncal) de 1 afio y un
periodo especifico de la especialidad propiamente dicha de 3 afios. Por tanto, la duracién del
programa formativo es de 4 afios. A lo largo de los dos periodos, se deben adquirir y desarrollar
las competencias genéricas o transversales comunes a todas las especialidades de ciencias de la
salud.

Durante el primer afno, el residente debe lograr una formacion cientifica en Medicina clinica y
especialidades y en la sistematica de la organizacién del trabajo clinico-asistencial en el medio
hospitalario y atencién primaria, ademas de conocimientos en anatomia patoldgica que le
permitirdn interpretar mas adelante los resultados de las biopsias. Durante el periodo de
formacién especifica en Dermatologia (afios segundo, tercero y cuarto) el médico residente
debe adquirir una responsabilidad progresiva y directa, tutelada y compartida con el
dermatdlogo de plantilla, sobre la atencidon especializada a los pacientes hospitalarios y
ambulatorios, tanto primeras visitas como sucesivas, y rotar por todas las unidades funcionales
del servicio. Debe colaborar en el desarrollo de proyectos de investigacion y conocer su
metodologia de trabajo.

El objetivo fundamental del programa es establecer las competencias que se deben adquirir y
desarrollar a lo largo de la formacidn de la especialidad para obtener el titulo de Especialista en
Dermatologia MQV. Un segundo objetivo es proponer los criterios de la evaluacidon de estas
competencias.
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5. PROGRAMA DE ROTACIONES:

Las rotaciones se distribuyen a lo largo de 4 anos de residencia de la siguiente forma:

5.1. Rotaciones R1
Durante el primer afio de residencia se dedicaran a la formacion en especialidades médicas. Se

estima que un conocimiento de la Medicina Interna y de la Cirugia es un magnifico pilar para
asentar el conocimiento dermatoldgico. Por ello se realizara una rotacién por Medicina Interna
y/o Cirugia/Cirugia Maxilo-facial a lo largo de un plazo minimo de seis meses y maximo de un
afio. Asi mismo, correspondera al tutor del residente en coordinacién con los responsables de
las unidades asistenciales implicadas, valorar la conveniencia de que los residentes roten por
otros servicios como Oncologia Médica, Reumatologia, Anatomia Patoldgica, Alergologia o
Cirugia Plastica. Por otro lado, se posibilitara una formaciéon adecuada en Dermatologia
Cosmética y Estética, con estancias en Centros que contemplen esta prestacion.

- Dermatologia: toma de contacto en el servicio: 1 mes
- Medicina interna: 2 meses

- Enfermedades infecciosas: 2 meses

- Anatomia patoldgica: 2 meses

- Cirugia/Dermatologia oncoldgica: 5 meses

Durante este periodo se realizardn guardias de Medicina General en el Servicio de Urgencias.
5.2. Rotaciones R2

Durante el segundo afio de residencia se dedicaran a la formaciéon general en
subespecialidades de dermatologia:

- Consulta hospitalaria de dermatologia general (Dra. Morillo): 3 meses
- Unidad de eccemas: 3 meses
- Dermatologia a nivel ambulatorio: 2 meses
- Terapia fotodinamica y fototerapia: 2 meses
- Dermatoscopia digital: 2 meses

Durante este periodo se realizaran tardes de Dermatologia.

5.3. Rotaciones R3
Durante el tercer afio de residencia se dedicaran a la formacidn general en subespecialidades
de dermatologia:

- Dermatologia pediatrica: 4 meses
- Dermatologia a nivel ambulatorio: 3 meses
- Consulta hospitalaria de dermatologia general (Dr. Artola): 4 meses
- Infecciones de transmision sexual (ITS): 1 mes

Durante este periodo se realizaran tardes de Dermatologia.

5.4. Rotaciones R4
Durante el cuarto afio de residencia se dedicaran a la formacidn general en subespecialidades
de dermatologia:

- Consultas hospitalarias con los diferentes adjuntos, Interconsultas de

Hospitalizacion y Urgencias: 6 meses
- Rotacién externa: 4 meses
- Dermatologia a nivel ambulatorio: 4 meses

Durante este periodo se realizaran tardes de Dermatologia.
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5.6. Rotaciones Externas:

Se consideran rotaciones externas los periodos formativos, autorizados por el dérgano
competente de la correspondiente comunidad auténoma, que se lleven a cabo en centros o
dispositivos no previstos en el programa de formacidn ni en la acreditacién otorgada al centro
o unidad docente.

Se fomentan las rotaciones externas en hospitales nacionales o extranjeros de reconocido
prestigio, preferentemente acreditados, tras propuesta del tutor y con el consentimiento del
Hospital receptor, del Jefe de Servicio, Comisién de Docencia, Direccion General de Osaidetza.

La autorizacion de rotaciones externas requerird el cumplimiento de los siguientes requisitos:

- Haber realizado los cursos obligatorios asignados, tanto del plan de formacién transversal
como de la especialidad, y no estar pendiente de ninguna recuperacién del programa de
rotaciones.

- Ser propuestas por el tutor a la comisidon de docencia con especificacion de los objetivos que
se pretenden, referidos a la ampliacién de conocimientos o al aprendizaje de técnicas no
practicadas en el centro o unidad y que, segun el programa de formacién, son necesarias o
complementarias del mismo.

- Que se realicen preferentemente en centros acreditados para la docencia o en centros
nacionales o extranjeros de reconocido prestigio.

- No podra superar cuatro meses continuados dentro de cada periodo de evaluacidn anual, ni
12 meses en el conjunto del periodo formativo de la especialidad de que se trate.

- Que la gerencia del centro de origen se comprometa expresamente a continuar abonando al
residente la totalidad de sus retribuciones, incluidas las derivadas de la atencidon continuada
que realice durante la rotacion externa.

- Que la comision de docencia de destino manifieste expresamente su conformidad, a cuyos
efectos se tendrdn en cuenta las posibilidades docentes del dispositivo donde se realice la
rotacion.

6. EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS

El cumplimiento cualitativo y cuantitativo de las actividades sefaladas en este programa, de los
objetivos especificos-operativos, de las habilidades practicas y de actitudes con los pacientes,
serd evaluado en los términos que determine la legislacion vigente en la materia. El libro del
residente sera el instrumento en el que se registren las actividades que realiza el residente
durante su periodo formativo.

- El Libro del Residente es el registro de las actividades que realiza el residente a lo
largo de su periodo formativo, que evidencian el proceso de aprendizaje al
incorporar datos cuantitativos y cualitativos. Se puede utilizar el registro de
actividades para garantizar el aprendizaje de técnicas y procedimientos concretos.
El registro debe incluir fecha de realizacion y el visto bueno del tutor o profesional
de plantilla responsable.

7. GUARDIAS

Las guardias en Urgencias generales son obligatorias durante el primer afio de formacion. A
partir del segundo afio de residencia se realizaran tardes de dermatologia, en las que se
atendera Urgencias y consulta propia. El nimero de tardes sera de entre 4 y 8 por mes en
horario 15-21 h.
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8. ACTIVIDADES DOCENTES
8.1 Contenidos practicos

La formacidn practica sera tutorizada y basada en el auto-aprendizaje y la adquisicion
progresiva de responsabilidades, asi como en la captacidn de conocimientos y actitudes. Viene
definida por:
a) Atencién clinica: Es el aprendizaje en contacto con el paciente hospitalizado, debe
ser pormenorizada y sistematizada.
b) Consultas tutorizadas: Implica el aprendizaje en la atencién a los pacientes en areas
hospitalarias y extrahospitarias durante la atencién médica y la oportunidad para la
toma tutorizada de decisiones por parte del residente.
¢) Guardias tutorizadas: Tienen entre otras, la finalidad de favorecer el aprendizaje de
la atencion urgente o imprevista.

8.2 Sesiones Clinicas

Consiste en una forma particular de actividad docente, ya que permite una participacién activa
del residente. Los tutores de cada unidad docente comprueban en ellas como aplica sus
conocimientos tedricos a la practica hospitalaria compardndolos con el resto del personal. La
sesion clinica potencia el aprendizaje de actitudes y crea sistematica y pautas de
comportamiento.

8.3 Sesiones Bibliograficas

Permiten la actualizacién de los conocimientos del residente, aumentan su pauta de estudio y
crean actitudes. Es recomendable la sistematizacion en la lectura de determinadas
publicaciones oncoldgicas, especialmente:

- Journal of the American Academy of Dermatology
- JAMA Dermatology

- New England Journal Medicine

- Actas Dermo-Sifiliograficas

- British Journal of Dermatology

- European Journal of Dermatology

- Journal of Cutaneous Pathology

- JAMA Dermatology

8.4 Asistencia a Cursos y Congresos

Participacion en jornadas y sesiones didacticas, mesas redondas, discusiones monograficas,
elaboracion de protocolos de actuacidn, donde el residente se introduce en la adquisicién y
actitudes. Eligiendo la asistencia a estos segun la rotacién especifica del residente.
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9. PLAN TRANSVERSAL COMUN DE FORMACION

Son cursos basicos a realizar por todos los residentes en formacidn, de todos los centros
hospitalarios. Estan divididos en médulos, y entre paréntesis figuran las horas de duracién, y el
afio de residencia en el que realizar el curso.

9.1. Area de competencias asistenciales:

EKG R1 Horas 16

Curso bdsico de proteccidn radiolégica R1 Horas 8

Curso basico de Radiologia R1 Horas 5

Relacién médico — paciente R1 Horas 3

Curso de la Urgencia R1 Horas 22

Curso de proteccidn radioldgica R3 Horas 4/8 +2 practicas
Bioetica R3 Horas 12

RCP soporte vital R3 Horas 24

9.2. Area de competencias en Investigacion

Busqueda bibliografica. R1 Horas 3
Curso basico de investigacion R1
Curso avanzado de investigacion R2
Creacion de bases de datos R2
Analisis de datos SPSS, estadistica basica R2

9.3. Area de Calidad.

Seguridad del Paciente (basico) R1 Horas 3
Infeccion nosocomial R1 Horas 2
Seguridad del paciente (avanzado) R3 Horas 5
Farmacovigilancia (on-line) R2 Horas 20

10. ACTIVIDADES DE INVESTIGACION

A lo largo del periodo de formacidn, el residente de Dermatologia debera conocer la
metodologia de la investigacidn clinica, participar en la dindmica de investigacion clinica
dermatoldgica e interpretar de forma critica los resultados estadisticos aplicados.

Durante el periodo de residencia deberd realizar las siguientes publicaciones:
- 1 comunicacién oral semestral en la reuniéon regional SVNAR

- 1 comunicacion en el congreso nacional, pudiendo ser péster o comunicacién oral

- 1 publicacién en revista cientifica
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Plan de
rotaciones
por aino Rotacion Duracion

Primer aho

Dermatologia 1 mes
M. Interna 2 meses
Enf. Infecciosas 2 meses
Cirugia/Oncologia dermatolégica 5 meses
Segundo aiho
Consulta hospitalaria (Morillo) 3 meses
Unidad de eccemas 3 meses
Dermatologia ambulatoria 2 meses
Terapia fotodindamica y fototerapia 2 meses
Dermatoscopia digital 2 meses
Tercer aiio
Dermatologia pediatrica 4 meses
Dermatologia ambulatoria 3 meses
Consulta hospitalaria (Artola) 4 meses
Infecciones de transmisidn sexual 1 mes

Cuarto ano
Consulta hospitalaria, interconsultas y urgencias 4 meses
Rotacién externa 4 meses

Dermatologia ambulatorio 4 meses



