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127/2017 EBAZPENA, BIZKAIKO OSASUN
MENTALEKO SAREKO ZUZENDARI
GERENTEARENA, DEIALDIA ARGITARATZEN
DUENA, ZERBITZU EGINKIZUNETAN EDO
ERAKUNDE ARTEAN ALDI BATERAKO BARNE
SUSTAPENEAN, LANPOSTU BAT BETETZEKC
CSAKIDETZAKO ADMINISTRAZIO
KONTSEILUAREN 2011KO MAIATZAREN 9KO
AKORDIOAN EZARRITAKOAREN ARABERA.

Lanpostua: FARMAZIAKO LAGUNTZAILEA
(ERRESERBA)

Lantckia; Bizkaiko Osasun Mentaleko Sarea —
Zaldibarko Ospitalea

ZERBITZU EGINKIZUNA

Betekizunak: (Agiriz egiaztatu behar dira salbu CV
aplikazican egiaztaturik dauden kasuetan)

1. -Karrerako funtzionaripa izatea, langile
estatutarioa, edo lan-kontratu finkoa edukifzea, eta
atxikita egotea Osakidetzako zerbitzu erakundeei;
edo karrerako funtzionarioa izatea Osasun Sistema
Nazionaleko gainerako osasun  zerbitzuetan
Farmaziako Laguntzailea.

2.- Zerbitzu aktiboan egotea, eta lanpostuak
betetzeko eskaera egitea beste zerbitzu erakunde
batean. Zerbitzu erakundea ezin da izan
interesdunak lanpostua jabetzan duena, edo behin
behinean atxikirik dagoena zerbitzu aktibora berriro
itzultzeagatik.

Betekizunak bete egin beharko dira eskabideak
aurkezteko epearen barruan.

Aurreke betekizuna betetzen duen langilerik ez
aurkeztekotan, hurrengo sistemarekin beteko da:

ERAKUNDE ARTEAN ALDI BATERAKO
BARNEKO SUSTAPENA

Betekizunak: {Agiriz egiaztatu behar dira salbu CV
aplikazioan egiaztaturik dauden kasuetan)

1. Bizkatko Osasun Mentala ez bestelako
Osakidetzako  zerbitzu  erakundeei  aixikitako
Karrerako funizionarica, langile estatutario edo lan-
kontratuko finkoa izatea,.

2. Zerbitzu aktibocan egotea eta lortu nahi den
lanposturen titulazio-maila berdinekoa edo baxuagoa
den beste kategoria batekoa izatea.

3. Administrati kategoria berean ez izatea karrerako
funtzionarioa, langile estatutario finko edo langile
laboral finkoko izandapenik, izendapen edo kontratu
horrekiko daukan egoera administraioa edozein
izanda ere.

RESOLUCION N° 127/2017 DEL DIRECTOR
GERENTE DE LA RED DE SALUD MENTAL DE
BIZKAIA POR LA QUE SE HACE PUBLICA LA
CONVOCATORIA PARA PROVISION MEDIANTE
COMISION DE SERVICIOS O PROMOCION
INTERNA TEMPORAL ENTRE ORGANIZACIONES
DE UN PUESTO CONFORME AL
PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO EN EL
ACUERDO DE 9 DE MAYO DE 2011 DEL
CONSEJO DE ADMINISTRACION DE
OSAKIDETZA

Puesto: AUXILIAR DE FARMACIA (RESERVA)

Localizacion: Red de Salud Mental de
Bizkaia-Hospital Zaldibar

COMISION DE SERVICIOS

Requisitos: (Se acreditaran documentalimente
salvo que consten validados en la aplicacion de CV)

1°.- Ser funcionaric de carrera, personal estatutario
o laboral fijo adscritc a las Organizaciones de
Servicios de Osakidetza o funcionario de carrera o
estatutario fijo del resto de los servicios de salud del
Sistema Nacional de Salud en la categoria / puesto
funcional de Auxiliar de Farmacia.

2°- Estar en servicio active y efectuar la solicitud
para la cobertura de puestos en Organizacion de
Servicios distinta de Ia que el/ia interesado/a tenga
plaza en propiedad ¢ se encuenire adscrito por
reingreso provisional al servicio activo.

Estos requisitos deberan cumplirse el dltime dia de
plazo de presentacion de solicitudes.
En caso de no presentarse personal que cumpla los

requisitos anteriores se cubrira por el sisterna de:

PROMOCION INTERNA TEMPORAL ENTRE
ORGANIZACIONES

Requisitos: (Se acreditaran documentalmente
salvo que consten validados en la aplicacion de CV)

1¢ Ser funcionario/a de carrera, personal estatutario
o fahoral fijo, adscritc a las organizaciones de
servicios de Osakidetza-SVS distintas de la Red de
Salud Mental de Bizkaia.

2° Estar en servicio activo y pertenecer a ofra
categoria del mismo nivel de titulacidén o de nivel
inferior gque aquélla a la que se opta.

3° No tener en la misma categoria a la que se opta
nombramiento como funcionario de carrera o©
personal estatutario fijo, contrato laboral fijo,
cualquiera que se la situacion administrativa en la
que se encuentren en relacidn con dicho
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4. Kategoria bereko lanpostu batean aldi baterako
barne sustapenean egonez gero, etengabe urtebete
baino gehiago eramatea

5. Osakidetza-Euskal osasun zerbitzua Ente
Publikoko lanpostu funizionalak eta gainontzeko
titulazio eskakizunak arautzen dituen uztailaren 19ko
186/2005 Dekretuak eta Osakidetzako eta
Euskararen Planak ezartzen duen titulazioa izatea.

Betekizunak bete egin beharko dira eskabideak
aurkezteko epearen barruan.

BALORATUKO DIREN MERITUAK: Zenbaketarako,
eskbideak aurkezteko epearen azken egunean bete
behar dira. Agiriz egiaztatu behar dira salbu CV
aplikazican egiaztaturik dauden kasuetan

Zerbitzu-eqginkizunaren kasuan:

Egindako  zerbitzuen balorazica egingo da
Osakidetzak, kategoria honetarako, deitutako azken
lekualdatze lehiaketaren oinarrien arabera (37,5
puntu, gehienez).

Euskera: Osakidetzan Martxoaren 18ko 67/2003
Dekretuak ezartzen dituen irizpidearen arabera.

Eskabideak aurkezteko epea zabaltzen den arte
aitortu zaien zerbitzu denbora tartea hartuko da
kontuan.

Aldi Baterako Barne Sustapenaren kasuna:

QOposizioaldia (100 puntu gehienez). Bukatutako
azken EPEr dagozkion aukeraketa-probetako
oposizioaldian izangaiek lortutako puntuazioa
hartuko da kontuan

Lan esperientzia: (80 puntu gehienez), bukatutako
azken EPEri dagozkion irizpideak hartuko dira
kontuan.

Euskera: Osakidetzan Marixoaren 18ko 67/2003
Dekretuak ezartzen dituen irizpidearen arabera

NON ETA NOIZ AURKEZTU ESKABIDEAK:

Interesdunek eskabidea bidaliko dute Bizkaiko
Osasun Mentaleko Pertsonaleko Zuzendaritzara (M°
Diaz de Haro 58, Bilbo). Eskabideak datu pertsonal
guztiak jasoko ditu, eta eranisiko zaizkio
Osakidetzatik kanpo egindako zerbitzuen ziurtagiriak
{baldin eta SAPeko Giza Baliabideetako kudeaketa-
sisteman agertzen ez badira}, eta hizkuntza
eskakizunaren egiaztagiria.

Aurkezteko epea: 2017ko otsailaren 24tk 2017ko
martxoaren 18ra arte

BALORAZIO-BATZORDEA
Batzorde bat eratuko da aurkeztutako eskabideak

nombramiento o contrato.

4° Sj esta en promocion interna temporal en puesto
de la misma categoria, llevar mas de un afo de
forma ininterrumpida en esta situacion.

5 °Estar en posesion de la titulacién establecida en
el Decreto 189/2005, de 19 de julio, que regula los
puestos funcicnales del Ente Pulblico Osakidetza-
Servicio Vasco de Salud y del resto de los requisitos
de titulacion y det Plan de Euskera de Osakidetza

Estos requisitos deberan cumplirse el ultimo dia de
plazo de presentacion de solicitudes.

MERITOS A BAREMAR: (Para su computo, deben
cumplirse a Ultimo dia de plazo de presentacion de
solicitudes. Se acreditardn documentalmente salvo
que consten como validados en la aplicacion de CV)

En caso de Comisién de Servicios

Servicios prestados, en los términos de las bases
de la convocatoria del Ultimo concurso de traslados
de esta categoria convocado por Osakidetza
{mé&ximo 37,5 puntos).

Euskera: de conformidad con los criterios
establecidos en el Decreto 67/2003, de 18 de marzo.

Se computara el tiempo de servicios que tuvieran
reconocido hasta la fecha de apertura de plazo de
presentacion de solicitudes.

En caso de Promocidn Interna Temporal

Fase de oposicion {(maximo 100 puntos). Se tendra
en cuenta la puntuacién obtenida por los aspirantes
en la fase de oposicién de la ultima OPE finalizada.

-Experiencia profesional (maximo 80 puntos) en los
términos establecidos en la tlitima OPE finalizada

Se valorara el conocimiente de euskera, de
conformidad con lo dispuesto en el art. 24 del
Decreto 67/2003, de 18 de marzo.

LUGAR Y PLAZO DE_PRESENTACION DE
SOLICITUDES:

Los/as interesados/as deberan dirigir su solicitud
cumplimentada con todos sus datos personales y
acompafiada de los cerificados de servicios
prestados fuera de Osakidetza que no consten en el
sistema de gestion de RRHH de SAP, y acreditacion
del perfil linglifstico, a la Direccion de Personal de la
RSMB (M? Diaz de Haro n® 58, Bilbao}

El plazo de presentacion serd desde el dia.24 de
febrero al 18 de marzo de 2017.

COMISION DE VALORACION
Se constituira una comision para la valoracién de las
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baloratzeko

Batzordeak baloratuko du interesatuek behar den
garaian eta moduan aukeztutako dokumentazioa.
Balorazioa eginda, dagokicn izendapena
formalizatzeko proposamena eginge da. Batzordeak
bete gabe utzi ahal izango du lanpostua, izangaiek
eskatutako baldintzak betetzen ez badituzte..

ZERBITZU-EGINKIZUNEN IRAUPENA:

Zerbitzu-eginkizunek iraungo dute lanpostuko jabea
itzuliarte hala ere, Administrazioak askatasuna
izango du onartutako zerbitzu-eginkizunak edozein
unetan ezeztatzeko.

solicitudes presentadas.

La comisidén valorara la documentacion presentada
en tiempo y forma por los interesados. A la vista de
lo anterior, se elevara propuesta a fin de formalizar
el oportuno nombramiento. La comision podra
declarar desierta la plaza en caso de que os
aspirantes no retnan las condiciones exigidas.

DURACION _DE LA  COMISION DE
SERVICIOS/PROMOCION INTERNA.:

La duracién sera hasta la reincorporacion del titular
al puesto, sin perjuicio de gue pueda revocarse
libremente en cualquier momento la comision de
servicios concedida.

EBAZPEN HONEN KONTRA ERREKURTSOAK RECURSOS CONTRA LA PRESENTE
RESOLUCION

Gora jotzeko errekurtsoa ezarri ahalko zaio Contra la presente resolucién podra interponerse

Osakidetzako Zuzendaritza Nagusiar, hilabete recurso de alzada ante la Direccion General de

batean, ebazpena argitaratu eta hurrengo egunetik
aurrera.

Osakidetza, en el plazo de un mes a parir del dia
siguiente al de su publicacién

Bilbon, 2017ko otsailaren 23an

BOMS-EKO ZUZENDARI GERENTEA / DIRECTOR GERENTE RSMB
B80MSeko pertsonaleko zuzendaria (216/2012 Ebazpena, apirilaren 20koa)
Directora de Personal de la RSMB {Resoclucién 216/2012, de 20 de abril)
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ZERBITZU EGINKIZUNA/ERAKUNDE ARTEAN ALDI BATERAKO BARNE._

SUSTAPENA ESKAERA =

SOLICITUD . COMISION DE SERVICIOS / PROMOCION INTERNA TEMPORAL:_

INTE RCENTROS

DATU PERTSONALAK / DATOS PERSONALES

Izen-abizenak
Nombre y Apellidos:

Kategoria / Categoria:

Zerbitzu erakundea_
Organizacién de Servicios:

NAN/DNI;
Telefonoa/Teléfono:

DEITUTAKO LANPOSTUA / PUESTO CONVOCADO:
FARMAZIAKO LAGUNTZAILEA — AUXILIAR DE FARMACIA

DESTINOA / DESTINO:
ZALDIBARko OSPITALEA / HOSPITAL DE ZALDIBAR

AURKEZTEN DEN DOKUMENTAZIOA
DOCUMENTACION PRESENTADA

AZKEN DESTINO FOTOKOPIAREN JABETZA/FOTOCOPIA DE LA TOMA DE POSESION DEL ULTIMO

DESTINO
TITULAZIOA/TITULACION

EGINDAKO ZERBITZUAREN ZIURTAGIRIA/ CERTIFICADO DE SERVICIOS PRESTADOS
EUSKARAREN EZAGUTZA EGIAZTATZEKO AGIRIA / ACREDITACION DE CONOCIMIENTO DE

EUSKERA

Data/Fecha:

[z../ Fdo.:

BIZKAIKO OSASUN MENTALEKO SAREKO PERTSONALEKO ZUZENDARITZARI
A LA DIRECCION DE PERSCONAL DE LA RED SALUD MENTAL BIZKAIA




