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OSATEK, S.A. SOZIETATE PUBLIKOAREN ADMINISTRAZIO KONTSEILUAREN AKTA,
2018KO URRIAREN 30EAN EGINA

Lehendakariak deialdia egin ondoren, Administrazio Kontseiluaren bilkura egin da, 2018ko
urriaren 30eko 16:00etan, OSATEKen egoitza nagusian (Bizkaia Plaza, Urkixo zumarkalea, 36, 5.
solairua, Bilbo). Honako kideak agertu dira eta gai zerrenda hau izan da:

BERTARATUAK:

LEHENDAKARIA
lgnacio J. Berraondo Zabalegui jauna

BOKALAK

Alberto Alberdi

Andoni Arcelay Salazar

Ainhoa Lide Amilibia Bergaretxe

Ibon Etxeberria Olafeta

Ainhoa Susana Lopez Altuna, idazkari lanetan.

Maria Jesis Gemma Mugica Anduagak ezin etorria adierazi du eta Administrazio Kontseiluko
lehendakariaren esku utzi du bere botoa.
Halaber, ez du etortzerik izan Fernando Aguirre de Miguelek.

Era berean, bilkurara joan da, hitzarekin baina boforik gabe, Josu Xabier Llano Hernaiz,
OSATEKeko zuzendari-gerentea.

GAI-ZERRENDA:

Aldaketak Administrazio Kontseiluan.

Asistentziajarduera (erresonantzia magnetikoa eta telelaguntza).

2018ko itxiera aurreikuspena.

2019ko aurrekontua.

Erresonantzia magnetikoko makinen mantentze-kontratuak egiteko baimena.

Euskara Plana.

Onartutako 59 lanpostuen deialdia.

Plan Estrategikoaren aurkezpena.

Zerbitzu zentralen arloan giza baliabideen antolaketa optimizatzeko txostenaren aurkezpena.
0. Galde-eskeak.

B oD s e s Do 5

Ondoren, OSATEKeko zuzendari gerenteak, Josu Xabier Llanok, hartu du hitza, gai-zerrendako
gaiak lantzeko:
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1. Aldaketak Administrazio Kontseiluan

Ongietorria egin zaio Ibon Etxeberria Olafieta Administrazio Kontseiluko kide berriari, OSATEKeko
Batzar Nagusiak izendatua, 2018ko urriaren 18an ezohiko bilkuran bildurik.

Izendapena Daniel Salazar Irustaren ordez egin da, Sozietatearen Batzar Nagusiaren ezohiko
bilkura berean kargutik kenduta, 2018ko urriaren 18an.

2. 2018ko urtarril-iraileko asistentzia-jarduera (erresonantzia magnetikoa eta
telelaguntza)

Erresonantzia Magnetikoa

Aldi horretan, 80.467 paziente artatu dira, hau da, %4,60ko igoera, 201/ko epe berarekin
alderatuta. ‘ '

107.340 EM egin dira, hau da, 2017eko epe berarekin alderatuta,% 6,24 hazi dira.

Jarduera-gehikuntzari aurre egiteko, 5.985 txandatan lan egin da epealdian, hau da, 201 7ko epe
berean baino %6,55 gehiago.

ltxarote-zerrendari dagokionez, gaur egun itxarote-zerrendan 20.437 bolante daude, eta horrek
esan nahi du %2,59 murriztu dela 2017ko epe berarekin alderatuta. Batez besteko itxaronaldiak
Araban eta Bizkaian murriztu dira; Gipuzkoan, aldiz, gora egin du pixka bat, nahiz eta jarduera
handitu egin den. ' :

Telelaguntza zerbitzuaren jarduera

Zuzendari kudeatzaileak jakinarazi du Telelaguntza Zerbitzuaren kontratazio-espediente berria,
Enplegu eta Gizarte Politika Sailak eskainitakoa, irailean esleitu zela eta formalki indarrean sartu
dela aurtengo urriaren batean. Esleipenduna UTE TUNSTALL TELEVIDAIMQ-GSR izan da, 2 urteko
kontratua du eta urtebeteko bi luzapen egin daitezke.

Urriaren amaieran, 48.624 pertsonari ematen zaie zerbitzua, eta 65 urtetik gorako pertsonen
%10,97ri ematen zaio estaldura. 85 urtetik gorako emakumeak dira populazio horren %47,54.

Bestalde, gaur egun Enplegu eta Gizarte Politika Sailarekin OSATEKek Telelaguntza Zerbitzurako
laguntza teknikoko lanetan parte hartzen jarraitzeko egiten ari diren elkarrizketen berri eman da,
beharrezkotzat jotzen bada. Gaur egun, baterako lanak saileko langileei informazioa eta ezagutza
ematean zentratzen ari dira, azken 7 urteotan OSATEKetik zerbitzua kudeatzen esperientzia
metatu ondoren.

3. Itxiera-aurreikuspena 2018
Jarduera Klinikoari dagokionez, itxiera-aurreikuspena % 4 inguru hazi da 201 7arekiko.

2018ko ixte-aurreikuspen ekonomikoa, une honetan emaitza positiboa ematen duena, urteko
azken hiruhilekoan asistentziajarduerari eusteari lotuta dago.

Inbertsioen atalari dagokionez, inbertsioen aurrekontua erabat gauzatzea espero da, Urdulizko
Alfredo Espinosa Ospitalean kokatuko den EM ekipo berri bat erosiz eta OSATEKeko zentroetan
dagoena ordezkatzeko edo osatzeko ekipamendu klinikoa eskuratuz.
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4, 2019ko aurrekontua

2019ko aurrekontu-proiektuan jasotzen den bezala, 2019. urterako kalkulatutako gastuen
guztizko bolumena 21.657.830 eurokoa da, eta langileria-gastuak 16.331.973 eurokoak dira.

Aurreikusitako diru-sarreren zenbatekoa, batez ere zerbitzuak emateagatik, 22.346.509 eurokoa
da.

2019 inbertsioen atalerako aurreikusitako zenbatekoa 2.297.310 eurokoa da. Zuzendari
Gerenteak 2019. urterako ekipo berriak erostea proposatu du. Hasierako proposamenean hauek
daude: batetik, Donostiako ekipo zaharrenaren ordez 3T EM berria instalatzea; eta, bestetik,
Areetako unitateko ekipoa zentro horretako erreferentzia-eremuaren beharretara egokitzen den
beste ekipo batekin ordezkatzea. Halaber, irudia prozesatu osteko sistema informatikoak
eguneratzeko partida bat gordetzen da. '

Kontseiluak egokitzat jo du 2019an ekipo berriak erosteko proposamena; hala ere, ez du
erabakirik hartzen horien ezaugarri teknikoei edo behin betiko kokapenari dagokienez, eta
hurrengo bileran eztabaidatuko da.

5. Erresonantzia niagnetikoko makinen mantentze-kontratuak egiteko baimena ‘

Gai horri dagokionez, zuzendari gerenteak jakinarazi du EM ekipoen mantentze-kontratuak 2018ko
abenduaren 31n amaituko direla, eta, beraz, kontratazio-prozedura berriak hasi behar direla
ekipoen funtzionamendu ona eta kontserbazioa bermatzeko. Zerbitzu-mota horren bi hornitzaileak
Siemens eta Philips dira, eta orain arte esklusibotasun-kontratuak dituzte.

Sektore Publikoko Kontratuen Lege berriak zerbitzukontratuetan bost urte arte kontratatzeko
aukera ematen du. OSATEKentzat egokia eta abantailatsua da baimendutako maximoa erabiltzea,
baldintzak prezio finko batez berma ditzagun.

Bestalde, kontratazio-organo gisa dituen ahalmenak erabiltzeko, erresonantzia magnetikoko
ekipoen mantentze-gastuak direnean, zuzendari gerenteak Administrazio Kontseiluaren baimena
behar du aldez aurretik, baldin eta, eragiketa bakoitzeko, balio zenbatetsia edo kontratuaren
balioa urtean 400.000,00 euro baino gehiagoko ordainketa-obligazioak (BEZ kanpo) gainditzen
baditu.

Mantentze-lanetan dauden ekipoen kopurua handitu denez, ekipoen urteko mantentze-kostuak
400.000 eurotik gorakoak izango dira, zalantzarik gabe. Beraz, Administrazio Kontseiluari
baimena eskatu behar zaio hurrengo bost urteetan mantentze-an hori kontratatzeko.

Adierazitako xehetasunak aztertu ondoren, Administrazio Kontseiluak baimena eman du
ekipamenduen mantentzedanak egiteko hurrengo 5 urteetan.
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6. Euskara Plana

Zuzendariak jakinarazi du Administrazio Kontseiluaren erabakiak langile guztiei banan-banan
jakinarazi dizkiela Langile Batzordeari. Derrigortasun-data jarri behar zaien lanpostuen lehen
zirriborroa ere egin da.

Bestalde, oso aurreratuta dago OSATEKen euskararen erabilera normalizatzeko lehen plana
(2018-2022) egiteko lana, eta 2018 eta 2019 urteetarako Kudeaketa Plana.

Hala badagokio, aurreikusten da Euskara Plana eta Kudeaketa Plana 2018ko abenduaren 3an
aurkeztuko zaizkiola Administrazio Kontseiluari.

7. 59 plaza onartu dira

2018ko aurrekontuetan OSATEKentzat beste 59 postu onartu ondoren, beharrezkoa da deialdiak
egitea, horiek bete ahal izateko. Gerenteak hiru estaldura-egoera proposatu ditu, 2019an aurrera
eramatekoak:

Lehenengoa izango litzateke deialdi publikoa egitea, epai bidez langile mugagabeekin estalitako
lanpostu guztiak betetzeko. ‘

Bigarrena izango litzateke deialdi bat egitea, obra-kontratua duten aldi baterako erradiologo
lanpostuak betetzeko, araudian ezarritako hiru urteko epea gainditu dutenak eta, gainera, berriki
irekitako ekipo berriak estaltzeko 4 erradiologo gehiago behar dituztenak.

Eta azkena izango litzateke egituran sortutako postuak estaltzea, erantzukizun-arloetan laguntza
emateko: Antolakuntzako teknikari 1, Zerbitzu Orokorretako buru 1, administrari 1 eta laguntzako
administrari laguntzaile 1.

Gaiari buruz eztabaidatu ondoren, Kontseiluak eskatu du proposamenaren puntu batzuei buruzko
" txosten zehatzagoa prestatzeko, eta erabaki du hurrengo bilera arte atzeratzea erabakia.

8. Plan Estrategikoaren aurkezpena

Zuzendari Gerenteak 2018-2021 eperako Plan Estrategikoa aurkeztu du. Bertan jasotzen dira epe
horretan landu beharreko arlorik garrantzitsuenak: efizientzia-maila handitzea, itxaroteko denborak
murriztea, pazienteen asebetetze-maila altuei eustea, OSATEKen zerbitzuak eskatzen dituzten
Osakidetzako profesionalentzat kalitate-erreferentzia izaten jarraitzea, eta, azkenik, erresonantzia
magnetikoko jardueratik eratorritako ezagutza eta berrikuntza osasun sistemari ematea.
Interes-arlo horien garapenean gauzatuko diren ekintzak zehatzago azaldu ondoren, Kontseiluak
egokitzat jo du aurkeztutako plana.
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9. Zerbitzu zentralen arloan giza baliabideak optimizatzeko txostenaren aurkezpena

Kontseiluak aurreko bileretan egindako gomendioari jarraituz, OSATEKen antolakuntza
optimizatzeko azterketa bati ekin nahian, zerbitzu zentralen arlorako 2018an egindako
azterketaren emaitzak eta gomendioak aurkeztu dira (egitura).

Azterlan horretan, egungo egoeraren azterketa xehatua jasotzen da, eta hainbat gomendio
proposatzen dira langileen artean zereginak birbanatzeko, prozesuak eta prozedurak
berregokitzeko, eraginkortasun handiagoa lortzeko, informazio-sistemak eguneratzeko eta
errefortzu- eta laguntza-postuak finkatzeko, langile-egitura berria sortzen duten hainbat arlotan.
lkerketaren zenbait proposamen xehetasunez eztabaidatu ondoren, Kontseiluak erabaki du
langileen aldaketei buruzko erabakia hurrengo bilera batera atzeratzea. '

10. Galde-eskeak

Beste aztergairik ez dagoenez, bilera 18:30ean amaitu da, eta hurrengo deialdia egin da.

IDAZ v LEHENDAKARIA
Sinatua: Susana /A @gpez/ Altuna Sinatua: Ignacio J| Berraondo Zabalegui
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