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Nuestros centros

Atencion Primaria: Atencion Hospitalaria:
AMBULATORIO DE EIBAR HOSPITAL DE MENDARO
CENTRO DE SALUD DE ERMUA HOSPITAL DE EIBAR

CENTRO DE SALUD DE ELGOIBAR
CENTRO DE SALUD TORREKUA
CENTRO DE SALUD DE DEBA
CENTRO DE SALUD DE MUTRIKU
CENTRO DE SALUD DE SORALUZE
CONSULTORIO DE ITZIAR
CONSULTORIO DE MENDARO
CONSULTORIO DE MALLABIA
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LCION SANITARIA

La historia de nuestra organizacion se remonta a 1987 en que Osakidetza recibe la transferencia de los centros de salud, ambulatorios y
personal del INSALUD. En ese momento los centros de salud que actualmente componen nuestra organizacidon pasaron a formar parte
de la Comarca Gipuzkoa Oeste.

El 18 de Marzo de 1993, fue inaugurado por el Lehendakari D. Jose Antonio Ardanza, siendo consejero de Sanidad D. Iiaki Azkuna, el
Hospital de Mendaro, como hospital comarcal de la Red de Osakidetza proveyendo de servicios sanitarios especializados a la comarca
Debabarrena.

Con la creacion de las Organizaciones Sanitarias Integradas (OSls), el 16 de Diciembre de 2011, se incluye dentro del mismo ambito
asistencial, por un lado, la Atencidn Primaria, la Atencidon Hospitalaria, la Salud Publica en su gran vertiente de promocion y prevencion
de la Salud y, por otro, la Atencion Sociosanitaria como partes de un todo que suponga una optima Atencion Individualizada a las
personas.

Todo ello en un contexto protocolizado de niveles progresivos de Atencion Hospitalaria (Comarcal y Terciario) y de conexidn, ya definida,
con otras areas de Atencion Sanitaria como son: la Salud Mental y las Emergencias.

La organizacion, OSI Debabarrena, pretende hacer especial hincapié en la conexidon y alineamiento de los dos niveles de atencidn
sanitaria predominantes: La Atencion Primaria y La Atencion Hospitalaria que, por este motivo, se constituyen en una sola Organizacion
Asistencial con el fin de planificar su actividad con el resto de dispositivos asistenciales antes mencionados.

En estos ultimos afios, merece especial consideracion el esfuerzo de integracion asistencial, con los servicios sociales de los
ayuntamientos, y con los centros gerontoldgicos de la comarca, trabajando en multiples programas preventivos y de promocion de la
salud, y de la coordinacion asistencial, a través de una historia clinica tnica entre los niveles sanitarios y sociales con el

objetivo de una atencion mas integral de la ciudadania.
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La Organizacldn sanitaria Inleyraiia Detisbarena (en adelante 281 DEBABARRENA), organizacidn dependlento
cc Dsakidetza, prosta servicies de atencién sanilaria en la Comarea Bajo Deba, que comprende los municipios
e Millabia, Ermua. Fibar, Flgoibzr, Soraluze, Mutiiku, Debs y Mandare,

La OS5 DEBABASRR=NA desarrola su trabajo diaic dentro de un marco da prolecaiin y espeto con & Medio
Amhients, tanto en el ambito de su setividad asistenclal, ceme an el £mbile dovanls & invasligaizo, implicantdo |

tados sus grupos de interés en la definicién v consecuclén de las meles embientales.,

La sosten’bilidad amblental es cansidarada elemenla cave de nuestra Plan estratégico, y es tenida en cucnta on

lag preyramas y preyenlss sstablec ..".e'. en &l misma

Asl mismo, la CS| DEBABARRCNA sa adlieis & la Polilica de Sostenibiidad Ambiental aprobada por ¢l Qirector
General de Osgkidetza. on la que s2 ostablocen los slqulentes compromisos y privridedes:

4 Integrar la VARIABLE AMGIENTAL an la planificasién  la gestidn de las organizaciones de Osakidetza
para mejorar dia a dia su cemporlamiento can gl entomo,

¢ Garantizer ¢l CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS Y | FGISLACION AMBIEMTAL vigente, asi como
cualquiel olio compomiso quea la oryanization suserina,

v Fomenlar |2 IDENTIFICACION Y E\.'ALU/'-.C.IC‘)N de los ASPCCTCS AMBIENTALES, asl comn definlr
acciones concrelas v buenas practicas que garanticen la MEJORA CONTIMUA v la PROTECCION 13FI
MEDICAMBIENTE (incluida la PREVENCION DE LA CONTAMINACION).

¥ FORMAR Y SENSISBILIZAR a os proteslonaes de Osehidelza pars nus se impliquen y colzboren en 5
mejora de |2 sostenibllidad en 2u cla a dia,

< Fomentar LINEAS Dk BIALOGO, sensiblizecion, orientacion e implicacién de todos los grupes de Interés,

Bor ¢llo, ks direceidin de la O3 DFRABARRENA, se compromete a difundic 12 Pclitica Amalental entre los

profesionales de |a organizacién ¥ o ponera a disposicién del paolico.

Asier Eshal Albizu
Zuzendari Gerenle
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4.2 Fortalecer el impacto de la

Responsab

ad social en Osakidetza y su

impacto en los objetivos de la agenda

2030 (ODS)

Plan de Mejora Ambiental OSI Debabarrena 2025

Utilizacion de fuentes de energia alternativa en
vehiculos del sector Publico y otros modos de
transporte sostenible (dentro del Plan de
Modernizacién y adecuacién de Infraestructuras y

para reducir i sobre el
Cambio Climatico). Flota de vehiculos cero
emisiones.

Realizar un ejercicio de transparencia y
compromiso en  OSI  Debabarrena
alinedndonos  con el resto  de
organizaciones de Osakidetza certificadas
en EMAS

Aportar transparencia, compromiso e
informacion sobre el desempefio social,
ético, econémico y medioambiental con el
objeto de ser mas sostenibles en el
desarrollo de nuestra actividad

Mejorar la relacién con los centros (UAP) y
potenciar la figura de Ekozaindari

Adquisicion de vehiculos eléctricos para Plan de Mejora Ambiental
Hospitalizacion a Domicilio del Hospital 2024
de Mendaro. En cada nuevo pliego se

L L . Oportunidad 4
exigiran requisitos cada vez més
eficientes que impliquen menos
consumos.
Obtener doble certificacién Plan de Gestion 2025
ambiental: ISO 14.001 + EMAS Oportunidad O3
Iniciar la redaccion de Memoria Plan de Gestién 2025
RSC
. Establecer plan de visitas por
parte de la Técnica de Medio
Ambiente Riesgo R5

. Incluir formacién en Plan anual
de formacién

Servicios Generales
(Direccién General

Osakidetza)

Gerencia/Calidad

Gerencia/Calidad

Gerencia/Calidad

Recursos
econdémicos 2024

Humanos/
Econdmicos
(Calidad)

Humanos/
Econdmicos
(Calidad)

Comision de Medio
Ambiente
Humanos/
econémicos

(Calidad/UAP)

2025

2025

2025

2025

N2 vehiculos licitados y
recibidos

Realizado/no realizado

Grado de avance del
proyecto

% cumplimiento del plan
visitas
% cumplimiento del plan
formacion

100%

50%

10%

60% centros visitados
Pendiente formacion

CRISHGR SRS “ “ HESRensne m “ fEiRBREacoE

Adquiridos 4 coches eléctricos.
mas para Hospitalizacién a
domicilio. A fecha octubre 2025
disponemos de 5 coches
eléctricos para Hospitalizaciona
domicilioy una furgoneta
eléctrica para el almacén
general. El 100% de la flota de
los vehiculos de OSI
Debabarrena es eléctrica. Ver
evolucion de la eficiencia en
proximos pliegos.

Solicitados ~ presupuestos
tanto para implantacién
con consultora externa
(Asertek) como con
entidad

certificadora/verificadora
(AENOR)

Solicitado presupuesto
para llevar a cabo la
redaccion de la Memoria
RSC con apoyo de
consultora externa.

En marcha Plan de Visitas.
Formacion planificada.
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Amb. Eibar 2025:
137407 KWh
2024: 259014 Kwh
(reduccién 46,95%)

C.S. Deba
2025: 58353 KWh
2024:54625 KWh

. (aumento 6,82%)
Continuar con proyectos para el control

y mejora eficiencia energética (Caldera .
pellets Amb. Eibar, monitorizacién datos 2:255 ':I;St;l:l:)z
de produccidn energética en centros con : . .
Humanos/ KWh Fotovoltaica: 100% del proyecto

ia fotovoltaica instalada, mej j i : - P et . % reduccié .
S s a|'|ca o 'a o~ 'f’e"."a Plan de Mejora Arnblental 2023 Gerencia/Oficina Técnica Econdmicos (Medio O UL (TR 2024:44906,98 completado, deriva de 2024.
del control de las instalaciones térmicas Plan de Gestion 2025 natural

en todos los edificios de la OSI, Oportunidad 4 AR, (e eerm A2,
sustitucion de cortinas de aire por otras
mas eficientes, ...) OBJETIVO
LOGRADO EN

AMB. EIBARY C.S.

MUTRIKU (100%).
OBJETIVO
LOGRADO

PARCIALMENTE
(67%)

Reduccion del consumo de gas natural un 2% en el
Amb. Eibar, en el C.S. Deba y en C.S. Mutriku
APECTO AMBIENTAL SIGNIFICATIVO EN C.S. Deba,
C.S. Ermuay C.S. Elgoibar

H. Eibar 2025:

1094354 KWh
2024:1381877 Kwh
(reduccién 20,8%)
Continuar con proyectos para el control y
mejora eficiencia energética (adquisicion

vehiculos eléctricos, instalacion

cargadores eléctricos, iluminacion LED en

C.S. Deba
2025:19392 KWh
2024:20566 KWh
(reduccion 5,71%)

LT G R ST (G RS T E R TR T 2278 todos los centros, monitorizacion datos . .
. : - s Plan de Mejora Ambiental 2024 Humanos/ ., ,
en el H. Eibar, en C.S. Mutriku y en C.S. Deba. de produccién energética en centros con Plan de Gestién 2025 Gerencia/Oficina Técnica Econémicos (Medio 2025 % reduccién consumo energia
ASPECTO AMBIENTAL NO SIGNIFICATIVO energia fotovoltaica instalada, equipos Obortunidad 4 Ambiente) eléctrica C.S. Mutriku
de aire acondicionado de nueva P 2025:17942,98
instalacién con agua fria en lugar de gas KWh
2024:20023,74

refrigerante, sustitucion de cortinas de

aire por otras mas eficientes,...) KWh

(reduccién 10,39%)

OBJETIVO
LOGRADO (100%)
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Reduccion del consumo de
hojas de papel un 2% en le
Amb. Eibar
ASPECTO AMBIENTAL
SIGNIFICATIVO

Ser participe en el Comité
Ambiental Inter-
organizacional de Osakidetza

Seguir trabajando en la
sensibilizacién/conocimiento
de la Gestion Ambiental en
0S| Debabarrena

Campania
sensibilizacién uso del
papel 2024

Participar en las
reuniones periddicas

Campafias de
sensibilizacién:
-Los guantes y el Medio
Ambiente (05/05/2025)
-Calendario Medio
Ambiente
-Dia Internacional Sin
Tabaco (31/05/2025)
-Dia Mundial del Medio
Ambiente (05/06/2025)

ASPECTO
SIGNIFICATIVO

Riesgos 6
Oportunidad 2

Riesgo 2

Calidad/ Medio
Ambiente

Calidad/ Medio
Ambiente

Calidad/ Medio
Ambiente

Humanos/
Econdémicos

Humanos

Humanos
/econémicos

2025

2025

% reduccion
consumo hojas
de papel

Grupo “Gestion
Ambiental
Osakidetza”
creado en
Sharepoint

N2 comunicaciones
realizadas

Amb. Eibar
2025: 205000 hojas de
papel
2024: 249999 hojas de
papel. (reduccién 17,68%)

OBJETIVO LOGRADO
(100%)

Varias reuniones

inf | li
informales realizadas 06/10/2025 primera

reunion formal. Primera

OBJETIVO LOGRADO
acta generada.

(100%)

3 Comunicaciones realizadas

OBJETIVO LOGRADO (100%)
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Reduccion de la cantidad generada de
medicamentos caducados y restos de medicacion en
un 2% en al menos 1 centro en los cuales este
aspecto sale significativo (H. Mendaro, C.S. Ermua,
C. Mallabia, H. Eibar, Amb. Eibar, C.S. Elgoibar, C.S.
Soraluze, C. Mendaro, C.S. Mutriku, C.S. Deba)
ASPECTO AMBIENTAL SIGNIFICATIVO

Mejorar la trazabilidad a cada una de las
etapas de ciclo de vida de los aspectos
ambientales, objetivos, acciones...

Mejora en la gestion documental derivada
de requisitos legales

Reduccion de residuo de
medicamentos caducados y restos
de medicamentos

Definir las distintas etapas y posible
cuantificaciéon

Valorar la elaboracién de una tabla-
resumen en la que se recoja el
estado de todos los permisos y

autorizaciones de caracter
ambiental de cada uno de los
centros de la OSI, para mejorar la
accesibilidad a la informacidn (en la
actualidad figuran en los Excel de
identificacion y evaluacion de
cumplimiento legal de cada centro).

ASPECTO SIGNIFICATIVO Caldidad /Medio Ambiente

Oportunidad de mejora 2
derivada de auditoria AENOR
2024

Calidad/ Medio Ambiente

Oportunidad de mejora 5
derivada de auditoria AENOR
2024

Calidad

Humanos /econémicos

Humanos

Humanos

2025

2025

Amb Eibar 2025: 65,50
Kg
2024:76,5Kg
(reduccion 14,3 %)

C.S. Mallabia 2025: 0 Kg
2024:14 Kg
(reducciéon 100%)

% reduccion

OBJETIVO LOGRADO
(100%)

% avance 25%

Realizado/no realizado 100%

Definidas posibles etapas.

Realizada
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CRMEAL SAMTER0 HTERRE Mejorar el flujo de informacién ambiental con todos los Informar periédicamente a los JUAPs y

:,-'.‘:l-'ﬂ’f:: LA T mTTaee centros de nuestra OSI Ekozaindaris de los principale: cadores del Riesgo 5 Recursos humanos
Viabadd

Realizada comisiéon ambiental en julio 2025.

comportamiento ambiental Oportunidad 1 CALIDAD/MEDIO AMBIENTE

Realizado/no realizado

Mantener el flujo de la informacion sobre nuestra gestion Publicar lamemoria de 2024 y ver posibilidad
ambiental en extranet de Osakidetza de mejorar su disefio respecto a la del afio
anterior.
Riesgo 2 Recursos humanos 100% Publicada memoria 2024
CALIDAD/MEDIO AMBIENTE 2025 Realizado/no realizado
Revision del protocolo de calor definido en toda la OSI Analizar si procede recoger posibles
Debabarrena, fruto del aumento progresivo de las condiciones climatoldgicas adversas en
temperaturas en periodo e: I, como consecuencia del cualquier estacion del afio (inundaciones,
Cambio Climatico. sequias, olas de calor, deslizamientos de tierra),
ademas del aumento de la temperatura, fruto
de la accién del Cambio Climatico. Riesgo 4 SSL, Calidad, Recursos humanos y Revisado/NO revisado 100% Revisado
econémicos 2025
Alinear los objetivos y acciones puestos en Realizacion de auto-evaluacién ODS en todas las Oportunidad de mejora 4 Recursos humanos y 2025 % Avance
LE LGB ol e P (e [ (S e OSI's de Osakidetza de la mano de Euskalit, a derivada de auditoria AENOR Direcci6n /Calidad econémicos
R et R e RO R AW Cl (raves delaaplicacion disefiada para ello. 2024
2030 de Naciones Unidas (p.e: ODS 7: Energia
q q (p q = 100% Realizada con fecha octubre 2025
asequible y menos contaminante: Inversiones en
energia solar fotovoltaica).
Creacion de una comisién infraestructuras, Se llevan a cabo reuniones periddicas para Oportunidad de mejora 6 Direccion Recursos humanos y 2025 Ne reuniones realizadas 20% Reunién inicial realizada con fecha 22/05/2025
derivada de la necesidad de acometer detectar necesidades desde las distintas dreas econémicos
obras para la renovacién de edi no asistenciales (areas técnicas incluida Medio

Ambiente), una vez definido el proyecto desde
las necesidades asistenciales.

instalaciones (Amb. Eibar, Amb. Elgoibar,....)
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DEBABARRENEKO
ERAKUNDE SANITARIO INTEGRATUA
DRGANIZACION SANITARIA INTEGRADA
DEBAZARRENA

AENOR ™R

Certificado del
Sistema de Gestién Ambiental

GESTION
AMSIENTAL
5314001

GA-2016/0280

AENOR certifica gue la organizacién

OSAKIDETZA - SERVICIO VASCO DE SALUD
DEBABARRENEKO ESI-0SI DEBABARRENA

dispanede unsistama de gestidn ambiental confarme con Ia Norma 150 14001:2015

Detalladas en el anexo al Certificado

para bys actividades

Direcclones indicadas en 6l Anexo

229

Itk stnisilea2 025

Hatapl GARCIA MEIR
E

=

0
CED

AENOR CONFIAS AL

GEraova, 6, 26004 Madrid. Espaila
Te) +349) 432 6000-

RN BEOOC COM

Building
trust
logelher

Certificate

AENCR has ssued an JONET recognized certificate that the organlzation

OSAKIDETZA - SERVICIO VASCO DE SALUD
(DEBABARRENEKO ESI- OSI DEBABARRENA)

SEE ADDRESSES SPECIFIED IN ANNEX

has implemented and maintains a/an
Envirenmental Mansgement System

for the following scope:
SPECIFIED IN ANNEX TO THE CERTIFICATE
which fulfils the requirements of the following wandard
ISO 140012015

First ssued orn: 2016-12-29 Last issued: 2025-12-29 Validity date: 2028-12-29
Registration Number: ES-2016/0280

Alex Stoichitolu Rafasel GARCIA MEIRO
ceo

e ¥
All— /Jé AENOR

President of IONET
THS G EtON 12 y Arkiod te 0 FINE T Montons ongnal confcato and ol not O uied &% Ho
MINET Mesrrtimnrs'

ALNOR - (wri AYNOA Certiboation froncn ARCER Poilugs €CC Copiun QS0 ey, COC Crew OOM Ll 005 (¢ 1 Qagaton
Cru Cart Ciati DGS Molcing Qrmtdt Cor EAGLE Cartitcation Group | 14 FCAV (000 FONDONOEMA Aow el ICONTTC
v 108 Pocans 2 Hen spocta Sertifonti Oy 1o L INTRCO © § IRAM ' MOA WFQ oy
LOOR Loy MHTEC Covwcn MEZT i ury Nuetoho AS 141 wsy NEAL NYCESIGE Moo ICBE Cusdity At

D SH v 590 e SIRM OAS intemationed © 14 * 303% Sty = » e yw
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ERAKUNDE SANITARID INTEGRATUA
CRAANIZACION SANITARTA INTEGRADA
DEBABARRENA

2,500,000
2,000,000
1,500,000
1,000,000

500,000

0

3,500,000
3,000,000
2,500,000
2,000,000
1,500,000
1,000,000
500,000

0

Evolucion 2020-2025. Consumos energéticos

Consumo total electricidad (kWh)

H. MENDARO (incluye H. EIBAR+TORREKUA
Almacén)

m 2020
m 2021
w2022

2023
m 2024
m 2025

140,000
120,000
100,000
80,000
60,000
40,000
20,000
0

ELECTRICIDAD TOTAL: +4 % en 2025 respecto a 2024
(2020:3.709.333kWh; 2021:3.828.483kWh; 2022:3.909.591kWh;2023:3.612.437kWh; 2024:3.486.681kWh; 2025: 3.642.881kWh)

Consumo gas (kWh)

H. MENDARO H. EIBAR+TORREKUA

1

m 2020
m 2021
12022

2023
H 2024
2025

GAS TOTAL: - 8 % en 2025 respecto a 2024
(2020:4.869.022kWh; 2021:6.280.780kWh; 2022:5.449.753kWh;2023:4.682.150KWh; 2024:4.611.358kWh; 2025:4.237.972kWh)

400,000
350,000
300,000
250,000
200,000
150,000
100,000
50,000
0

Consumo total electricidad (kWh)

UAP UAP EIBAR UAP UAP DEBA
ERMUA ELGOIBAR

Consumo gas (kWh)

filkie,

m 2020
m 2021
m 2022

2023
H 2024
m 2025

UAP ERMUA UAP EIBAR UAP ELGOIBAR UAP DEBA

m 2020
m 2021
w2022

2023
m 2024
m 2025
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e s
eI SN TR A NTEERADH Evolucidn 2020-2025. Consumos de agua
3
Consumo agua (m?) Consumo agua (m3)
16,000 AL
12,000 | 2020 m 2020
800
10,000 w2021 m 2021
W 2022 w2022
8,000 600
2023 2023
6,000 m 2024 400 m 2024
200
2,000
0 0
H. MENDARO (incluye Almacén) H. EIBAR+TORREKUA UAP ERMUA UAP EIBAR UAP ELGOIBAR UAP DEBA

AGUA TOTAL: -5,35 % en 2025 respecto a 2024
(2020:18.095 m?3; 2021:18.727 m?3; 2022:21.109 m3;2023: 20.580 m3; 2024: 21.691 m3; 20.530 m3)
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'LTI"A;‘,B’JJ;L ‘l"lr\l SANITAR A INTEGRADA -
Consumo de papel (unid.) Consumo de papel (unid.)
1,800,000 300,000
1,600,000 m 2020 250,000 = 2020
1,400,000
1,200,000 m 2021 200,000 Seron
1,000,000 m 2022 150,000 m2022
800,000
600,000 2023 100,000 2023
400,000 H 2024 H 2024
200,000 20,000
0 m 2025 0 m 2025
H. MENDARO (incluye H. EIBAR UAP  UAPEIBAR  UAP UAP  UAP DEBA
Almacén) ERMUA ELGOIBAR TORREKUA

CONSUMO PAPELTOTAL: - 15,48 % en 2025 respecto a 2024
(2020:2.591.000 unid; 2021:2.793.000 unid.; 2022:2.425.000 unid;2023:2457500 unid; 2024: 2.300.600 unid; 2025: 2.268.500 unid.)

Evolucion 2020-2025. Consumo de pilas

Consumo de pilas desechables (unid.) Consumo de pilas desechables (unid.)
6,000 1,200

5,000 2020 1,000 2020
4,000 2021 800 m 2021
3,000 2022 600 #2022
2,000 2023 400 2023
1,000 d‘ w2024 200 H N 2024
0 m2025 0 2025

H. MENDARO (incluye H. EIBAR UAP ERMUA UAP EIBAR UAP UAP UAP DEBA

Almacén) ELGOIBAR TORREKUA

CONSUMO PILAS DESECHABLES TOTAL: + 4 % en 2025 respecto a 2024
(2020:5.667 unid; 2021:8.528 unid.; 2022:8.790 unid;2023:9227 unid; 2024: 9812 unid; 2025: 9.704 unid.)
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CRGANIZACION SANITARIA INTEGRADA

DEBABARRENA

Evolucion 2020-2025. Generacion de residuos

Generacion de residuos biosanitarios grupo Il
(kg)

35,000
30,000
25,000
20,000
15,000
10,000

5,000

400
350
300
250
200
150
100

50

Von_

H. MENDARO H. EIBAR+TORREKUA

Generacion de residuos citotoxicos (kg)

I-I-"

H. MENDARO H. EIBAR+TORREKUA

m 2020
m 2021
w2022

2023
m 2024
m 2025

H 2020
m 2021
w2022

2023
m 2024
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RESIDUOS BIOSANITARIOS GRUPO Il TOTALES: + 3,43 % en 2025 respecto a 2024
(2020: 50.439 kg; 2021: 45.357 kg; 2022: 34.860 kg;2023: 18754 kg; 2024: 14.021 Kg; 2025: 14.502 Kg)
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RESIDUOS CITOTOXICOS TOTALES: + 5,77 % en 2025 respecto a 2024)
(2020: 673 kg; 2021: 679 kg; 2022: 641 kg; 2023: 623 kg; 2024: 672 Kg; 2025: 711 Kg)
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RESIDUOS MEDICAMENTOS DESECHADOS TOTALES: + 20,09 % en 2025 respecto a 2024
(2020: 2.924 kg; 2021: 3.811 kg; 2022:4.039 kg; 2023:3.998 Kg; 2024: 5.382 Kg; 2025: 6.464 Kg)

Recogida de papel y carton (kg)
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RECOGIDA PAPELY CARTON TOTALES: +60 % en 2025 respecto a 2024
(2020: 29.123 kg; 2021: 25.817 kg; 2022:31.179 kg; 2023:27271 kg; 2024: 25.065 Kg; 2025: 40.058 Kg)

W 2020
m 2021
2022
2023
m 2024
w2025

m 2020
m 2021
2022
2023
W 2024
2025



Osakidetza
-[o

DEDABARRENERD
ERAKUNDE SANITARID INTEGRATUA
CRAANIZACION SANITARTA INTEGRADA

DEBABARRENA

700,000
600,000
500,000
400,000
300,000
200,000
100,000

0

Evolucion 2020-2025. Generacion de emisiones CO2

Generacion de emisiones CO, (kg)

H. MENDARO H. EIBAR+TORREKUA

m 2020
m 2021
w2022

2023
m 2024
W 2025

80,000
70,000
60,000
50,000
40,000
30,000
20,000
10,000

0

Generacion de emisiones CO, (kg)

il

UAP ERMUA UAP EIBAR UAP ELGOIBAR UAP DEBA

GENERACION EMISIONES CO, TOTAL: - 8,82 % en 2025 respecto a 2024
(2020: 985.897 Kg; 2021: 1.161.813 Kg; 2022: 1.019.775 Kg;2023:868.021 Kg; 2024: 880.084 Kg; 2025: 802.398 Kg)
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Objetivo Estratégico 4.2: Fortalecer el impacto de la Responsabilidad social en Osakidetza y su impacto
en los objetivos de la agenda 2030 (ODS)

1. UTILIZACION FUENTES DE ENERGIA ALTERNATIVAS EN VEHICULOS Y OTROS MODOS DE TRANSPORTE SOSTENIBLE

° Disponemos de una flota de vehiculos cero emisiones (100% eléctrica), enmarcada dentro del Plan de Modernizacién y adecuacién de
infraestructuras y equipamiento para reducir el impacto sobre el Cambio Climatico.

Contribucion a la reduccién del impacto ambiental:

La utilizacion de combustibles alternativos para automodviles contribuye a reducir las emisiones de carbono, vya que
el transporte por carretera representa una parte importante de esas emisiones.

@ OBJETIVCS Tosinis
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OSI DEBABARRENA: LOGROS AMBIENTALES 2025

Objetivo Estratégico 4.2: Fortalecer el impacto de la Responsabilidad social en Osakidetza y su impacto

en los objetivos de la agenda 2030 (ODS)

1. INICIADO PROCESO IMPLANTACION EMAS. TRANSPARENCIA Y COMPROMISO AMBIENTAL
° Iniciado proceso de implantacion EMAS alineandonos con el resto de organizaciones de Osakidetza certificadas en EMAS.
Contribucion a la reduccion del impacto ambiental:
La implantacion de un sistema de gestion ambiental como EMAS (Eco-Management and Audit Scheme) representa una herramienta clave para que
nuestra organizacion reduzca su impacto ambiental de de forma sistematica, medible y continua, aportando un compromiso real con la sostenibilidad y
generando una mayor confianza de las partes interesadas.
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OSI DEBABARRENA: LOGROS AMBIENTALES 2025

Objetivo Estratégico 4.2: Fortalecer el impacto de la Responsabilidad social en Osakidetza y su impacto en los
objetivos de la agenda 2030 (ODS)

1. REDUCCION DEL CONSUMO DE GAS NATURAL

° Monitorizacién de datos de produccién energética por centro En cifras:

° Instalada la monitorizacidn y control de instalaciones de climatizacidn para su optimizacion

° Mejora en el control de las instalaciones térmicas en todos los edificios de la OSI, | Reduccién del consumo de gas natural en mas de un 2% en:
garantizando su eficiencia. Amb. Eibar (46,95%)

° Instalacién de caldera de pellets en el Ambulatorio de Eibar, generando un mejor | C.S. Mutriku (16,38%)

aprovechamiento del calor, y un menor consumo de combustible en comparacién con otras
fuentes energéticas. Genera emisiones neutras de CO2, colaborando asi a frenar el cambio
climatico. Implica un gran descenso del consumo eléctrico, optimizando la generacién de
energia térmica.

° Instalacion de cortinas de aire para mantener las condiciones térmicas entre distintos
espacios, de manera eficiente, sin pérdida energética.

Contribucién a la reduccién del impacto ambiental:

La implementacion de medidas de eficiencia energética contribuye a reducir el consumo de recursos y las emisiones de gases contaminantes, optimizando el uso de la
energia. Esto, a su vez, minimiza la necesidad de combustibles fésiles reduciendo la cantidad de gases de efecto invernadero liberados al ambiente. De este modo,
contribuimos a un consumo energético mas sostenible y, a su vez, a la lucha contra el Cambio Climatico.

12 M= 132 AW,
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OSI DEBABARRENA: LOGROS AMBIENTALES 2025

Objetivo Estratégico 4.2: Fortalecer el impacto de la Responsabilidad social en Osakidetza y su impacto en

los objetivos de la agenda 2030 (ODS)
4- REDUCCION DEL CONSUMO DE ENERGIA ELECTRICA

° Monitorizacidn de datos de produccién energética por centro. En cifras:
° Monitorizacidon da datos de produccién energética fotovoltaica instalada en los
distintos centros. Reduccion del consumo de energia eléctrica en mds de
° Sustitucion de luminarias por luminarias LED, reduciendo el consumo energético. | un 2% en:
° Instaladas placas fotovoltaicas en los distintos centros de OSI Debabarrena. H. Eibar (20,8%)
° Instalacion cortinas aire eficientes C.S. Deba (5,71%)

C.S. Mutriku (10,39%)

Contribucion a la reduccién del impacto ambiental:

Reduciendo el consumo de energia eléctrica disminuyen directamente las emisiones de gases de efecto invernadero a la atmdsfera y la
contaminacion del aire. Esta prdactica genera beneficios ambientales como la generacién de una menor huella de carbono, reduciendo la cantidad de
CO, y otros gases liberados a la atmdsfera. Esto, a su vez, favorece la conservacion de ecosistemas, evitando la destruccién de habitats naturales y la
contaminacion de fuentes de agua asociadas a la extraccién y transporte de combustibles fdsiles. De este modo se reduce la emisidn de particulas
nocivas y se protege la biodiversidad.

13 o
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OSI DEBABARRENA: LOGROS AMBIENTALES 2025

Objetivo Estratégico 4.2: Fortalecer el impacto de la Responsabilidad social en Osakidetza y su impacto
en los objetivos de la agenda 2030 (ODS)

5- REDUCCION DEL CONSUMO DE HOJAS DE PAPEL

° Aplicacién de buenas practicas ambientales. En cifras:
° Realizada campafia de sensibilizacion del uso del
papel. Reduccién del consumo de hojas de papel en mas de un 2% en:

Amb. Eibar (17,67%)

Contribucion a la reduccion del impacto ambiental:
Reducir el consumo de papel disminuye drasticamente la deforestacidon, ahorra grandes cantidades de agua y energia utilizadas en su fabricacion. Una
menor demanda de papel significa menos tala de arboles, lo que preserva los ecosistemas, la biodiversidad y los sumideros naturales de carbono.
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OSI DEBABARRENA: LOGROS AMBIENTALES 2025

Linea estratégica 4: Consolidar el modelo de gobernanza que garantice la sostenibilidad, los mejores
resultados y la rendicion de cuentas para hacer frente a los retos actuales y futuros.

Objetivo Estratégico 4.2: Fortalecer el impacto de la Responsabilidad social en Osakidetza y su impacto
en los objetivos de la agenda 2030 (ODS)

6. REDUCCION DE EMISIONES DE EFECTO INVERNADERO
° Instalacidn de equipos de aire acondicionado que utilizan agua como medio refrigerante en lugar de refrigerantes quimicos. Alternativa innovadora
y eficiente para la climatizacion.
Contribucion a la reduccion del impacto ambiental:
Reduce el consumo de energia y la emision de gases contaminantes, contribuyendo a reducir la contaminacion del aire, y por tanto a mitigar el Cambio

Climatico.

[ §-— SR, AV,
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OSI DEBABARRENA: LOGROS AMBIENTALES 2025

Linea estratégica 4: Consolidar el modelo de gobernanza que garantice la sostenibilidad, los mejores
resultados y la rendicion de cuentas para hacer frente a los retos actuales y futuros.

Objetivo Estratégico 4.2: Fortalecer el impacto de la Responsabilidad social en Osakidetza y su impacto
en los objetivos de la agenda 2030 (ODS)

6. REDUCCION EN LA GENERACION DE RESIDUOS DE RESTOS DE MEDICACION Y MEDICAMENTOS CADUCADOS
° Aplicacién de buenas practicas ambientales. En cifras:
° Sensibilizacidn sobre la correcta segregacion de residuos.

Reduccion de la cantidad de residuos de restos de medicacion y
medicamentos caducados en un 2% en:

Amb. Eibar (14,3 %)
C.S. Mallabia (100%)

Contribucion a la reduccion del impacto ambiental:
La reduccidn y correcta gestién de los restos de medicacién y farmacos en mal estado ayuda a prevenir la contaminacién de los recursos hidricos y del
suelo, frenar la pérdida de biodiversidad en los ecosistemas acuaticos y disminuir la acumulacidn de materiales en vertederos

© @ OBJETIV:2S sostenisie
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OSI DEBABARRENA: LOGROS AMBIENTALES 2025

Linea estratégica 4: Consolidar el modelo de gobernanza que garantice la sostenibilidad, los mejores
resultados y la rendicion de cuentas para hacer frente a los retos actuales y futuros.

Objetivo Estratégico 4.2: Fortalecer el impacto de la Responsabilidad social en Osakidetza y su impacto
en los objetivos de la agenda 2030 (ODS)

6.  ALINEACION DE OBJETIVOS CON LOS ODS DE LA AGENDA 2030 DE NACIONES UNIDAS

° Realizacidn diagndstico inicial a través de autoevaluacién ODS.
° Seleccion de ODS prioritarios.
° Reduccion del impacto ambiental operativo.

Contribucidn a la reduccion del impacto ambiental:
La alineacién con los ODS de la Agenda 2030 de la ONU reduce nuestro impacto ambiental al impulsar la eficiencia energética, disminuir la huella de
carbono y optimizar la gestion de residuos y el consumo de agua.

olo @ OBJETIV<.:S sosTeniBLE
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OSI DEBABARRENA: LOGROS AMBIENTALES 2025

Linea estratégica 4: Consolidar el modelo de gobernanza que garantice la sostenibilidad, los mejores
resultados y la rendicion de cuentas para hacer frente a los retos actuales y futuros.

Objetivo Estratégico 4.2: Fortalecer el impacto de la Responsabilidad social en Osakidetza y su impacto
en los objetivos de la agenda 2030 (ODS)

6. MEJORAS TECNOLOGICAS Y DE INFRAESTRUCTURAS

° Plan de renovacion de infraestructuras de Osakidetza
° Proyectos de renovacion tecnoldgica
° Nueva estructura de gestion de informacién (cuadros de mando por servicio...)

Contribucion a la reduccion del impacto ambiental:

Las mejoras tecnoldgicas y de infraestructuras reducen el impacto ambiental al potenciar la eficiencia energética, integrar energias renovables y optimizar
el control de recursos. El uso de fuentes limpias como la solar reduce emisiones. La utilizacidon de sensores inteligentes y aislamientos reducen el gasto en
climatizacion e iluminacion.

Objetivo 11:
Ciudades y comunidades sostenibles
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https://ineriamanagement.com/infraestructuras-sostenibles/
https://www.esade.edu/beyond/es/que-es-tecnologia-sostenible/
https://blogcorporation.televes.com/tecnolog%C3%ADa-y-medio-ambiente-el-reto-de-una-innovaci%C3%B3n-sostenible
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