
CATEGORÍA
TOTAL

AÑO 2017

 SUBDIRECTOR/A MÉDICO HOSPITAL G1 65.588,38     

 SUBDIRECTOR/A MÉDICO HOSPITAL G2 58.644,03     

 SUBDIRECTOR/A MÉDICO HOSPITAL G3 52.794,04     

 JEFE DEPARTAMENTO 51.260,11     

 JEFE SERVICIO 49.543,25     

 JEFE SECCIÓN / COORD.URG. 44.672,69     

 COORDINADOR E.A.P/PROG.DOC. 41.790,37     

 FACULTATIVO 37.414,17     

 SUBDIRECTOR/A GESTIÓN HOSPITAL G1 63.985,95     

 SUBDIRECTOR/A GESTIÓN HOSPITAL G2 56.977,62     

 SUBDIRECTOR/A GESTIÓN HOSPITAL G3 51.125,08     

 JEFE SERVICIO NO SANITARIO 39.778,98     

 JEFE SECCIÓN NO SANITARIO 37.554,54     

 TECNICO LICENCIADO UNIVER. 35.274,54     

 SUBDIRECTOR/A ENFERMERÍA HOSPITAL G1 54.592,94     

 SUBDIRECTOR/A ENFERMERÍA HOSPITAL G2 46.010,67     

 SUBDIRECTOR/A ENFERMERÍA HOSPITAL G3 42.741,00     

 ADJUNTO/A 37.350,04     

 SUPERVISOR/A 35.261,30     

 COORDINADOR/A UNIDAD CENTRAL 35.261,30     

 ATS/DUE ESPECIALISTA 32.403,91     

 ATS/DUE 30.916,24     

 FISIOTERAPEUTA 30.916,24     

 JEFE SECCION - B 32.926,93     

 TECNICO MEDIO JEFATURA 31.003,63     

 TECNICO DE GESTION 28.530,18     

 ASISTENTE SOCIAL 28.530,18     

 TECNICO MEDIO 27.393,21     

 TECNICO ESPECIALISTA 24.323,98     

 JEFE GRUPO ADMINISTRATIVO 27.348,47     

 JEFE EQUIPO OFICIOS 26.229,79     

 ADMINISTRATIVO / F.P.II 24.323,98     

 AUX. ENFERMERIA ESPECIALISTA 24.323,99     

 AUXILIAR ENFERMERIA 22.731,44     

 JEFE EQUIPO ADMINISTRATIVO 24.886,46     

 JEFE PERSONAL SUBALTERNO 26.184,70     

 CONDUCTOR VEHÍCULOS EMERGENCIAS 24.886,49     

 SECRETARIA DIRECCIÓN 24.795,78     

 F.P.I  ESPECIAL RESPONSABIL. 24.323,99     

 AUX. ADMINISTRATIVO / F.P.I 22.731,44     

 CELADOR ENCARG. TURNO 24.290,89     

 CELADOR AUTOPSIAS 22.686,33     

 CELADOR CON ESP. O JEFATURA 21.856,12     

 CELADOR POLIVALENTE 20.676,19     

 OPERARIO DE SERVICIOS 19.809,67     

TABLA RETRIBUTIVA ANUAL 2017

ANEXO  I



GRUPO 12 meses
MES

0002

Pagas Extras

(2)

Total

Retrib. Básica 

Antigüedad

GRUPO AÑO
MES

0043 / 0712

A  /  A1 522,24 43,52 26,85 575,94 A  /  A1 100,68 8,39

B  /  A2 425,76 35,48 25,87 477,50 B  /  A2 87,96 7,33

-- / B 373,68 31,14 26,92 427,52 -- / B

C  /  C1 322,20 26,85 23,19 368,58 C  /  C1 153,48 12,79

D  /  C2 219,24 18,27 18,09 255,42 D  /  C2 175,08 14,59

E 165,00 13,75 13,75 192,50 E 188,16 15,68

GRUPO
Importe Total 

Anual

MES

0002

Pagas Extras

(2)

A  /  A1 676,62 48,33 48,33

B  /  A2 565,46 40,39 40,39

-- / B

C  /  C1 522,06 37,29 37,29

D  /  C2 430,50 30,75 30,75

E 380,66 27,19 27,19

  ANEXO  II - ANTIGÜEDAD

LABORALES (OSAKIDETZA  /  LAKUA)

1% (Referencia Tablas Lakua)

Productividad / Diferencia Antigüedad

AÑO 2017

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS (OSAKIDETZA  /  LAKUA)

Importes Ley 3/2017, de 27 de junio

Presupuestos Generales del Estado para el año 2017.



COMPLEMENTO ESPECÍFICO / TURNICIDAD

CATEGORÍA AÑO
MES

0626
AÑO

MES

0401

Pagas Extras

(2)

J.UGC /J. SERVICIO MÉDICO / TCO. 13.231,70 1.102,64 1.494,88 106,78 106,78

J. SECCIÓN MÉDICO / TCO. 12.051,32 1.004,28 1.121,27 80,09 80,09

FACULTATIVO MÉD. / TCO. 10.862,42 905,20 840,96 60,07 60,07

672,79 48,06 48,06

COMPLEMENTO DE TRABAJO EN DOMINGOS Y FESTIVOS

GRUPO VALOR HORA
NOCHE

0622
VALOR HORA

F. DÍA

0657

F. NOCHE

0649

Grupo  A 5,06 50,56 10,79 75,54 107,91

Grupo  B 4,11 41,12 8,69 60,83 86,90

Grupo  C 3,34 33,44 6,82 47,73 68,19

Grupos  D y E 2,93 29,26 6,28 43,99 62,85

GRADO DISPERSIÓN
IMP. MES

0631

LABORAL

0221

FESTIVA

0222

 G1 70,16 6,19 6,66

 G2 151,97 4,95 5,32

 G3 222,12 3,96 4,26

 G4 303,94 3,17 3,41

2,53 2,73

GUARDIAS MÉDICAS
Conceptos 

Nómina

DE LUNES A 

VIERNES

Conceptos 

Nómina

SÁBADOS, 

DOMINGOS 

FESTIVOS

Presencia Física 0651 25,47 0652 28,02

4ª y suc. guardias P.F. 0641 28,02 0642 30,82

Localizadas 0653 12,74 0654 14,01

4ª y suc. Guardias Local. 0643 14,01 0644 15,41

G. Rurales 1651 25,47 1652 28,02

4ª y suc. G. Rurales 1641 28,02 1642 30,82

GUARDIAS ENFERMERÍA
Conceptos 

Nómina

DE LUNES A 

VIERNES

Conceptos 

Nómina

SÁBADOS, 

DOMINGOS 

FESTIVOS

Conceptos 

Nómina

DE LUNES A 

VIERNES

Conceptos 

Nómina

SÁBADOS, 

DOMINGOS 

FESTIVOS

 Presencia Fïsica 0514 23,66 0519 26,03 0514 20,67 0519 22,74

 4ª y suc. guardias 0430 26,03 0431 28,63 0430 22,74 0431 25,01

 Localizadas 0520 11,83 0612 13,01 0520 10,34 0612 11,37

 4ª y suc. guardias Loc. 0432 13,01 0433 14,32 0432 11,37 0433 12,51

 Presencia Fïsica 0514 16,03 0519 17,64 0514 14,92 0519 16,41

 4ª y suc. guardias 0430 17,64 0431 19,40 0430 16,41 0431 18,05

 Localizadas 0520 8,02 0612 8,82 0520 7,46 0612 8,21

 4ª y suc. guardias Loc. 0432 8,82 0433 9,70 0432 8,21 0433 9,03

COMPLEMENTO PRODUCTIVIDAD FIJA FACULTATIVOS

  ANEXO III
  IMPORTES AÑO 2017 - Aplicación Incremento retributivo 1% en todos los conceptos

TCO. ESPEC. SANITARIO

 AT. CONTINUADA / GUARDIAS (VALOR HORA)

 AT. CONTINUADA / GUARDIAS (VALOR HORA)

Grupo  C

Grupo  D

Grupo  E

AUXILIAR ENFERMERÍA

A.T.S. / D.U.E.SUPERVISOR/A

GRUPO

Grupo  C

Grupos  D y E

GRUPO

Grupo  A

Grupo  B

GRADO DE DISPERSIÓN GEOGRÁFICA DE A.P.

COMPLEMENTO DE NOCTURNIDAD

COMPL. LOCALIZACIÓN P. NO SANITARIO (VALOR HORA)

Grupo  A

Grupo  B

Grupo  A

Grupo  B

Grupo  C

Grupos  D y E

GRUPO



GRUPO

Importe Año

Enero a 

Diciembre

Importe Mes

Pagas Extras de 

Junio y 

Diciembre

TOTAL AÑO

A  /  A1 13.576,32   1.131,36   698,13   14.972,58   

B  /  A2 11.739,12   978,26   713,45   13.166,02   

-- / B 10.261,56   855,13   739,07   11.739,70   

C  /  C1 8.814,12   734,51   634,82   10.083,76   

D  /  C2 7.335,72   611,31   605,73   8.547,18   

E 6.714,00   559,50   559,50   7.833,00   

SUELDO AÑO 2017

Ley 3/2017, de 27 de junio

Presupuestos Generales del Estado para el año 2017.



NIVEL

Importe Año

Ley Presup.

12 mensualidades

Importe Año

14 mensualidades
Importe Mes

30 12.482,72     14.563,17     1.040,23     

29 11.196,54     13.062,63     933,04     

28 10.725,86     12.513,51     893,82     

27 10.254,82     11.963,96     854,57     

26 8.996,55     10.495,97     749,71     

25 7.982,12     9.312,47     665,18     

24 7.511,20     8.763,07     625,93     

23 7.040,65     8.214,09     586,72     

22 6.569,48     7.664,40     547,46     

21 6.099,30     7.115,85     508,28     

20 5.665,72     6.610,00     472,14     

19 5.376,46     6.272,53     448,04     

18 5.086,95     5.934,78     423,91     

17 4.797,57     5.597,17     399,80     

16 4.508,92     5.260,41     375,74     

15 4.219,17     4.922,37     351,60     

14 3.930,16     4.585,19     327,51     

13 3.640,41     4.247,15     303,37     

12 3.351,03     3.909,53     279,25     

11 3.061,77     3.572,06     255,15     

10 2.772,75     3.234,88     231,06     

9 2.628,19     3.066,22     219,02     

8 2.483,13     2.896,98     206,93     

7 2.338,68     2.728,46     194,89     

6 2.193,99     2.559,66     182,83     

5 2.049,30     2.390,85     170,77     

4 1.832,39     2.137,78     152,70     

3 1.616,08     1.885,43     134,67     

2 1.398,92     1.632,08     116,58     

1 1.182,13     1.379,15     98,51     

IMPORTES COMPLEMENTO DE DESTINO AÑO 2017

Incremento de un 1% a los importes vigentes a 31/12/2016

(Importes que no sufrieron variación desde al año 2010, al aplicarse la minoración retributiva 

en los años 2010 y 2011 en las pagas extras, sin imputar mensualmente a los conceptos de 

tabla)



CATEGORÍA
TOTAL

AÑO 2017
MES

PAGAS

(2)
PUESTO

TOTAL

AÑO 2017
MES

PAGAS

(2)

 A 9.296,98 664,07 664,07
 Coordinador

Prevención
4.159,16 297,08 297,08

 B 7.606,64 543,33 543,33

 C 5.789,53 413,54 413,54

COMPLEMENTO

JEFATURA UNIDAD  ATENCIÓN PRIMARIA

PERSONAL FACULTATIVO Y ENFERMERÍA

Concepto 0506

COMPLEMENTO

COORDINADOR PREVENCIÓN

Concepto 0507

Importes Año 2017

Aplicación Incremento Retributivo 1%



NIVEL Importe Año Importe Mes NIVEL Importe Año Importe Mes

1 3.179,61 264,97 1 2.308,73 192,39

2 6.359,21 529,93 2 4.620,91 385,08

3 8.478,95 706,58 3 6.164,66 513,72

4 11.658,55 971,55 4 8.469,94 705,83

PERSONAL DIPLPOMADO SANITARIO (ATS / DUE)

NIVEL Importe Año Importe Mes NIVEL Importe Año Importe Mes

1 2.016,21 168,02 1 1.853,98 154,50

2 4.035,44 336,29 2 3.710,72 309,23

3 5.383,59 448,63 3 4.950,40 412,53

4 7.396,79 616,40 4 6.801,61 566,80

NIVEL Importe Año Importe Mes NIVEL Importe Año Importe Mes

1 1.563,89 130,32 1 1.455,33 121,28

2 3.130,12 260,84 2 2.912,84 242,74

3 4.175,83 347,99 3 3.885,96 323,83

4 5.737,39 478,12 4 5.339,12 444,93

NIVEL Importe Año Importe Mes

1 1.323,74 110,31

2 2.649,46 220,79

3 3.534,59 294,55

4 4.856,36 404,70

PERSONAL GRUPO C PERSONAL GRUPO D

PERSONAL GRUPO E

COMPLEMENTO CARRERA PROFESIONAL

Año 2017

Aplicación del Incremento Retributivo 1%

PERSONAL FACULTATIVO PERSONAL GR. PROF. A2

PERSONAL GR. PROF. B2



Cálculo de las retribuciones:

Tramos de edad Ponderación Ponderación

De 14 a 64 años 1 3

De 65 a 74 años 2 2

De más de 75 años 3 1

Población institucionalizada 4

Tramo Edad %CAV Pond. Pers. / TIS URCT

<65 79,25% 1 1.188 1.188

>65 10,85% 2 163 326

>75 9,40% 3 141 423

Institucionalizados 0,50% 4 8 32

Total 100% 1.500 1.969

Tramo Edad %CAV Pond. Pers. / TIS URCT

De 0 a 2 años 24,06% 3 192 577

De 3 a 6 años 29,26% 2 234 468

De 7 a 13 años 46,68% 1 373 373

Total 100% 800 1.419

Concepto

Nómina

0635

0636

0635

 0636

2,07

Concepto de nómina 0639:

PEDIATRÍA

Se calcula en función del concepto 9GAR (Garantía de retribuciones) que figura en el sistema, en el infotipo 8, 

como referencia para el cálculo mensual del complemento.

Aplicación al concepto 9GAR a 31/12/2016 de un incremento de un 1%

Coeficiente vigente a 31/12/2016: 2,05 Nuevo coeficiente año 2017 (Incremento de un 1%)

Nº TIS / URCT

Cálculo: Carga de TIS con los nuevos tramos.

Se obtiene el total TIS. Cálculo de URCT, aplicando la ponderación de TIS.

1.- Si el cálculo arrastra más de 1.969 (MF) / 1.419 (P) URCT y 1.500 (MF) / 800 (P) ó menos TIS:

     Pago de 2,07 Euros por cada URCT que supere las establecidas.

2.- Si el cálculo arrastra más de 1.500 (MF) / 800 (P) TIS y 1.969 (MF) / 1.419 (P) ó menos URCT:

     Pago de 2,07 Euros por cada TIS que supere las establecidas.

3.- Si el cálculo arrastra más de 1.500 (MF) / 800 (P) TIS y más de 1.969 (MF) / 1.419 (P) URCT:

     Pago de 2,07 Euros por cada TIS o URCT, según cual sea el exceso superior.

Cálculo del Complemento Personal:

ATENCIÓN PRIMARIA - AÑO 2017

Dicha ponderación se recoge en el Acuerdo (Anexo al Acuerdo), en los siguientes términos:

De 7 a 13 años

MEDICINA FAMILIAR

PEDIATRÍAMEDICINA FAMILIAR

Tramos de edad

La retribución de estos conceptos garantiza en un primer momento las TIS o URCT que se indican, según el resultado de aplicar la ponderación 

establecida en el Anexo al Acuerdo reiterado, que recoge los siguientes cuadros:

Como se indica en el art. 101 del Acuerdo, así como en el Anexo al mismo (punto 3.b), se garantiza a los Facultativos de Atención Primaria la 

retribución  fijada para los Facultativos en el Anexo I del Acuerdo, lo que supuso la sustitución de la retribución por TIS por el complemento 

específico de puesto

Retribución en base al sistema de URCT: Unidad relativa de carga de trabajo, derivado de la asignación de una ponderación al Cupo TIS, según la 

composición de dicho cupo por rangos de edad.

Nº TIS / URCT

De 0 a 2 años

De 3 a 6 años



0001 0609 0602 0351 0353 0626 0115 0004 0660 9001 0004

Sueldo
Compl. 

Destino

Compl.

Nvelac.

Retrib.

C.Esp.

C.Gral.

CRCG

C.Esp.

C.Esp.

D.I.

C.Prod. 

Fija

Fac.

Sueldo
Compl. 

Destino

Compl.

Nvelac.

Retrib.

C.Esp.

C.Gral.

CRCG

C.Esp.

C.Esp.

D.I.

C. Esp.

Hospit.

Paga

C. Esp.

Hospit.

Importe

Mes
Sueldo

Pagas 

Extras

PUES.

TRFGR

A.ESP.

TRFST
AGR. EM. DENOMINACIÓN

12

Meses

12

Meses

12

Meses

12

Meses

12

Meses

12

Meses

2

Pagas

2

Pagas

2

Pagas

2

Pagas

2

Pagas
12 Meses

2

Pagas
12 Meses 12 Meses

2

Pagas

A10100 HO SMG1   SUBDIRECTOR/A MÉDICO  HOSPITAL G1 27 1.131,36 854,57 48,46 2.712,39 698,13 854,57 48,46 2.712,39 65.588,38 65.588,38 2.623,54 187,40 187,40 6.558,84 546,57 4.684,88 4.684,88

A10101 HO SMG2   SUBDIRECTOR/A MÉDICO  HOSPITAL G2 27 1.131,36 854,57 22,23 2.242,59 698,13 854,57 22,23 2.242,59 58.644,03 58.644,03 2.345,76 167,55 167,55 5.864,40 488,70 4.188,86 4.188,86

A10102 HO SMG3   SUBDIRECTOR/A MÉDICO  HOSPITAL G3 27 1.131,36 854,57 17,85 1.829,11 698,13 854,57 17,85 1.829,11 52.794,04 52.794,04 2.111,76 150,84 150,84 5.279,40 439,95 3.771,00 3.771,00

A10140 AS COGE    COORDINADOR GENERAL TRANSPLANTES 27 1.131,36 854,57 48,46 2.712,39 698,13 854,57 48,46 2.712,39 65.588,38 65.588,38 2.623,54 187,40 187,40 6.558,84 546,57 4.684,88 4.684,88

A10104 HO JDEP   JEFE DPTO. / UNIDAD GESTIÓN CLINICA 28 1.131,36 893,82 16,56 1.360,74 320,84 1.102,64 698,13 893,82 16,56 1.360,74 320,84 64.491,81 51.260,11 2.050,40 146,46 146,46 6.449,18 537,43 3.661,44 3.661,44

A10104 HO JGC1   JEFE UNIDAD GESTIÓN CLÍNICA - 1 28

A10105 HO JRES    JEFE SERVICIO MÉDICO / TÉCNICO 28 1.131,36 893,82 11,72 1.242,95 320,84 1.102,64 698,13 893,82 11,72 1.242,95 320,84 62.774,95 49.543,25 1.981,73 141,55 141,55 6.277,50 523,12 3.538,80 3.538,80

A10105 CB JRES  CB   JEFE SERVICIO MÉDICO / TÉCNICO 28

A10105 HO JRES  OS   JEFE SERVICIO MÉDICO / TÉCNICO 28

A10105 SM JRES  OS   JEFE SERVICIO MÉDICO / TÉCNICO 28

A10200 HO JRES  OS   JEFE SERVICIO FARMACIA 28

A10200 CB JRES  CB   JEFE SERVICIO FARMACIA 28

A10105 HO JGC2   JEFE UNIDAD GESTIÓN CLÍNICA - 2 28

A10106 HO JSES    JEFE SECCIÓN MÉDICA / TÉCNICO 26 1.131,36 749,71 11,36 1.039,52 320,84 1.004,28 698,13 749,71 11,36 1.039,52 320,84 56.724,01 44.672,69 1.786,91 127,64 127,64 5.672,40 472,70 3.190,91 3.190,91

A10106 CB JSES  CB   JEFE SECCIÓN MÉDICA / TÉCNICO 26

A10106 HO JSES  OS   JEFE SECCIÓN MÉDICA / TÉCNICO 26

A10201 HO JSES  OS   JEFE SECCIÓN FARMACIA 26

A10201 CB JSES  CB   JEFE SECCIÓN FARMACIA 26

A10107 EM COEM    COORDINADOR EMERGENCIAS 26 1.131,36 749,71 11,36 1.039,52 320,84 1.004,28 698,13 749,71 11,36 1.039,52 320,84 56.724,01 44.672,69 1.786,91 127,64 127,64 5.672,40 472,70 3.190,91 3.190,91

A10106 HO JUSM    JEFE UNIDAD SALUD MENTAL 26 1.131,36 749,71 11,36 1.039,52 320,84 1.004,28 698,13 749,71 11,36 1.039,52 320,84 56.724,01 44.672,69 1.786,91 127,64 127,64 5.672,40 472,70 3.190,91 3.190,91

A10108 AP CMFM    COORDINADOR PROGRAMA DOCENCIA/EAP 24 1.131,36 625,93 11,01 957,77 320,84 905,20 698,13 625,93 11,01 957,77 320,84 52.652,79 41.790,37 1.671,61 119,40 119,40 5.265,28 438,77 2.985,03 2.985,03

A10109 CT CEST    COORDINADOR TERRIT. TRANSPLANTES - A 24 1.131,36 625,93 7,95 648,25 320,84 905,20 698,13 625,93 7,95 648,25 320,84 48.276,59 37.414,17 1.496,57 106,90 106,90 4.827,66 402,30 2.672,44 2.672,44

A10109 CT CTES    COORDINADOR INTRAHOSP. TRANSPL. - A 24 1.131,36 625,93 7,95 648,25 320,84 905,20 698,13 625,93 7,95 648,25 320,84 48.276,59 37.414,17 1.496,57 106,90 106,90 4.827,66 402,30 2.672,44 2.672,44

A10113 AE FAES    FACULTATIVO ESPECIALISTA ÁREA / M. ADJ. 24 1.131,36 625,93 7,95 648,25 320,84 905,20 698,13 625,93 7,95 648,25 320,84 48.276,59 37.414,17 1.496,57 106,90 106,90 4.827,66 402,30 2.672,44 2.672,44

A10113 CP FAES    FACULTATIVO ESPECIALISTA ÁREA / M. ADJ. 24

A10113 EI FAES    FACULTATIVO ESPECIALISTA ÁREA / M. ADJ. 24

A10113 HO FAES    FACULTATIVO ESPECIALISTA ÁREA / M. ADJ. 24

A10113 CB FAES  CB   FACULTATIVO ESPECIALISTA ÁREA / M. ADJ. 24

A10113 AE FAES  OS   FACULTATIVO ESPECIALISTA ÁREA / M. ADJ. 24

A10113 CP FAES  OS   FACULTATIVO ESPECIALISTA ÁREA / M. ADJ. 24

A10113 EI FAES  OS   FACULTATIVO ESPECIALISTA ÁREA / M. ADJ. 24

A10113 HO FAES  OS   FACULTATIVO ESPECIALISTA ÁREA / M. ADJ. 24

A10116 EM FAES    FACULTATIVO MÉDICO EMERGENCIAS 24

A10116 JA FAES    FACULTATIVO MÉDICO EMERGENCIAS 24

A10116 JB FAES    FACULTATIVO MÉDICO EMERGENCIAS 24

A10116 JC FAES    FACULTATIVO MÉDICO EMERGENCIAS 24

A10122 GS FAES  OS   FACULTATIVO UGS - GS 24

A10123 GS FAES   FACULTATIVO TÉCNICO SALUD 24

A10129 GS FAES    MÉDICO - TEC. DE SALUD UNI. DOC. M.F. Y C. 24

A10136 AE FAES  OS   MÉDICO SERVICIO PREVENCIÓN 24

A10136 HO FAES  OS   MÉDICO SERVICIO PREVENCIÓN 24

A10136 CB FAES  CB   MÉDICO SERVICIO PREVENCIÓN 24

A10137 AE FAES  OS   MÉDICO UNIDAD DE INVESTIGACIÓN 24

A10137 HO FAES  OS   MÉDICO UNIDAD DE INVESTIGACIÓN 24

A10138 HO FAES  OS   MÉDICO HOSPITALIZACIÓN A DOMICILIO 24

A10139 HO FAES  OS   MÉDICO URGENCIAS HOSPITALARIAS 24

A10202 HO FAES  OS   FACULTATIVO ESPECIALISTA  FARMACIA 24

A10202 CB FAES  CB   FACULTATIVO ESPECIALISTA  FARMACIA 24

A10300 AP FAES    ODONTÓLOGO (AT. PRIMARIA) 24

A10500 HO FAES    FACULTATIVO ESPECIALISTA BIOLOGO 24

A10600 AS FAES    PSICÓLOGO 24

A10700 HO FAES  OS   FACULTATIVO ESPECIALISTA FÍSICO 24

A10700 CB FAES  CB   FACULTATIVO ESPECIALISTA FÍSICO 24
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A10800 HO FAES  OS   FACULTATIVO ESPECIALISTA QUÍMICO 24

A10900 HO FAES  OS   FACULTATIVO ESPECIALISTA RADIOFÍSICO 24

A10114 AC FFAP  OS   FACULTATIVO E.A.P. MEDICINA GRAL. 24 1.131,36 625,93 7,95 648,25 320,84 905,20 698,13 625,93 7,95 648,25 320,84 48.276,59 37.414,17 4.827,66 402,30 2.672,44 2.672,44

A10114 AP FFAP  OS   FACULTATIVO E.A.P. MEDICINA GRAL. 24

A10114 JA FFAP  OS   FACULTATIVO E.A.P. MEDICINA GRAL. 24

A10114 JB FFAP  OS   FACULTATIVO E.A.P. MEDICINA GRAL. 24

A10114 JC FFAP  OS   FACULTATIVO E.A.P. MEDICINA GRAL. 24

A10130 AP FFAP   FACULTATIVO E.A.P. MEDICINA GRAL - AP 24

A10115 AP FPAP    FACULTATIVO E.A.P. PEDIATRÍA 24 1.131,36 625,93 7,95 648,25 320,84 905,20 698,13 625,93 7,95 648,25 320,84 48.276,59 37.414,17 4.827,66 402,30 2.672,44 2.672,44

A10115 JA FPAP    FACULTATIVO E.A.P. PEDIATRÍA 24

A10115 JB FPAP    FACULTATIVO E.A.P. PEDIATRÍA 24

A10115 JC FPAP    FACULTATIVO E.A.P. PEDIATRÍA 24

A10131 AP FPAP    FACULTATIVO E.A.P. PEDIATRÍA - AP 24

A10203 AP FTFA    FACULTATIVO TÉCNICO FARMACÉUTICO - AP 24 1.131,36 625,93 7,95 648,25 320,84 905,20 698,13 625,93 7,95 648,25 320,84 48.276,59 37.414,17 4.827,66 402,30 2.672,44 2.672,44
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B11500 HO SEH1    SUBDIRECTOR/A ENFERMERÍA HOSPITAL G1 25 978,26 665,18 20,20 2.273,69 713,45 665,18 20,20 2.273,69 54.592,94 2.183,72 155,98 155,98 5.459,29 454,94 3.899,50 3.899,50

B11501 HO SEH2    SUBDIRECTOR/A ENFERMERÍA HOSPITAL G2 25 978,26 665,18 11,99 1.668,88 713,45 665,18 11,99 1.668,88 46.010,67 1.840,43 131,46 131,46 4.601,07 383,42 3.286,48 3.286,48

B11502 HO SEH3    SUBDIRECTOR/A ENFERMERÍA HOSPITAL G3 25 978,26 665,18 9,71 1.437,61 713,45 665,18 9,71 1.437,61 42.741,00 1.709,64 122,12 122,12 4.274,10 356,18 3.052,93 3.052,93

B11530 AS DTUE    DIRECTOR TCO. ESCUELA UNIV. ENFERMERÍA 25 978,26 665,18 11,99 1.668,88 713,45 665,18 11,99 1.668,88 46.010,67 4.601,07 383,42 3.286,48 3.286,48

B11503 AE ADEN    ENFERM. ADJUNTO/A / JEFE UNID. GEST. CLÍNICA 23 978,26 586,72 7,40 1.133,30 713,45 586,72 7,40 1.133,30 37.350,04 1.494,00 106,71 106,71 3.735,00 311,25 2.667,86 2.667,86

B11503 AE ADEN   ENFERM. ADJUNTO/A / JEFE UNID. GEST. CLÍNICA 23

B11507 AP SUPE   SUPERVISOR/A 22 978,26 547,46 6,42 1.024,36 713,45 547,46 6,42 1.024,36 35.261,30 1.410,45 100,75 100,75 3.526,13 293,84 2.518,66 2.518,66

B11507 HO SUPE   SUPERVISOR/A 22

B11507 AU SUPE   SUPERVISOR/A 22

B11507 AE SUPE   SUPERVISOR/A 22

B10001 HO CUCE    COORDINADOR/A UN. CENTRAL (Enfermero/a) 22

B11508 CT CENT    COORDIN. TERRIT. TRANSPLANTES B - CT 22

B11508 CT CTEN    COORDIN. INTRAHOSPIT. TRANSPLANTES 22

B11509 EU JEUE    RESP. TCO. ESCUELA UNIV. ENFERMERÍA 22

B11511 HO ENES    ENFERMERO/A ESPECIALISTA 22 978,26 547,46 4,61 822,07 713,45 547,46 4,61 822,07 32.403,91 1.296,16 92,58 92,58 3.240,39 270,03 2.314,57 2.314,57

B11511 AE ENES    ENFERMERO/A ESPECIALISTA 22

B11512 HM ENES    ENFERMERO/A UNIDADES ESP. 22

B11512 LB ENES    ENFERMERO/A UNIDADES ESP. 22

B11512 RH ENES    ENFERMERO/A UNIDADES ESP. 22

B11512 RP ENES    ENFERMERO/A UNIDADES ESP. 22

B11512 RX ENES    ENFERMERO/A UNIDADES ESP. 22

B11512 SM ENES    ENFERMERO/A UNIDADES ESP. 22

B11600 HO MATR  HO   MATRONA 22

B11600 AE MATR  HO   MATRONA 22

B11600 AP MATR  HP   MATRONA 22

B11702 AE EFTO  ES   FISIOTERAPEUTA (ESPECIALIDAD) 22

B11702 HO EFTO  ES   FISIOTERAPEUTA (ESPECIALIDAD) 22

B11510 EU PEUE    PROFESOR/A ESCUELA UNIV. ENFERMERÍA 22

B11512 AE EFTO  HO   ENFERMERO/A 21 978,26 508,28 4,35 755,25 713,45 508,28 4,35 755,25 30.916,24 1.236,65 88,33 88,33 3.091,62 257,64 2.208,30 2.208,30

B11512 AP EFTO  AP   ENFERMERO/A 21

B11512 CE EFTO  HO   ENFERMERO/A 21

B11512 EM EFTO  HO   ENFERMERO/A 21

B11512 HO EFTO  HO   ENFERMERO/A 21

B11512 JA EFTO  AP   ENFERMERO/A 21

B11512 JB EFTO  AP   ENFERMERO/A 21

B11512 JC EFTO  AP   ENFERMERO/A 21

B11700 AE EFTO  GR   FISIOTERAPEUTA 21

B11700 HO EFTO  GR   FISIOTERAPEUTA 21

B11701 AE EFTO    TERAPEUTA OCUPACIONAL 21

B11701 HO EFTO    TERAPEUTA OCUPACIONAL 21

B12013 AE EFTO    DIPLOMADO NUTRICIÓN HUMANA Y DIETÉTICA 21

B12013 HO EFTO    DIPLOMADO NUTRICIÓN HUMANA Y DIETÉTICA 21

B12014 AE EFTO    DIPLOMADO EN ÓPTICA Y OPTOMETRÍA 21

B12014 HO EFTO    DIPLOMADO EN ÓPTICA Y OPTOMETRÍA 21

B12015 HO EFTO    DIPLOMADO EN LOGOFONÍA Y LOGOPEDIA 21

B12015 AE EFTO    DIPLOMADO EN LOGOFONÍA Y LOGOPEDIA 21

C10001 AS COUC   COORDINADOR/A UN. CENTRAL (Tco. Espec.) 22 734,51 547,46 6,42 1.244,52 634,82 547,46 6,42 1.244,52 35.261,30 1.410,45 100,75 100,75 3.526,13 293,84 2.518,66 2.518,66

C12200 AE TEES   TÉCNICO ESPECIALISTA RADIOLOGÍA 17 734,51 399,80 3,31 614,05 634,82 399,80 3,31 614,05 24.323,98 972,96 69,50 69,50 2.432,40 202,70 1.737,43 1.737,43

C12200 HO TEES   TÉCNICO ESPECIALISTA RADIOLOGÍA 17

C12300 HO TEES   TÉCNICO ESPECIALISTA LABORATORIO 17

C12300 AE TEES   TÉCNICO ESPECIALISTA LABORATORIO 17

C12400 HO TEES   TÉCNICO ESPECIALISTA ANAT. PATOLOG. 17

C12500 HO TEES   TÉCNICO ESPECIALISTA MEDIC. NUCLEAR 17
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C12600 HO TEES   TÉCNICO ESPECIALISTA RADIOTERAPIA 17

C12602 HO TEES   TÉCNICO ESPECIALISTA DOCUM. SANITARIA 17

C12602 AE TEES   TÉCNICO ESPECIALISTA DOCUM. SANITARIA 17

C12606 AE TEES   TÉCNICO ESPECIALISTA EN DIETÉTICA 17

C12606 HO TEES   TÉCNICO ESPECIALISTA EN DIETÉTICA 17

D13000 TI AUEN  ES   AUXILIAR DE ENFERMERÍA - FUNC. ESPEC. 17 611,31 399,80 3,32 723,80 605,73 399,80 3,32 723,80 24.323,99 972,96 69,50 69,50 2.432,40 202,70 1.737,43 1.737,43

D13000 HT AUEN  ES   AUXILIAR DE ENFERMERÍA - FUNC. ESPEC. 17

D13000 ET AUEN  ES   AUXILIAR DE ENFERMERÍA - FUNC. ESPEC. 17

D13000 HP AESM    AUXILIAR DE ENFERMERÍA - FUNC. ESPEC. 17

D13000 HO AUEN  GR   AUXILIAR DE ENFERMERÍA 15 611,31 351,60 2,50 659,06 605,73 351,60 2,50 659,06 22.731,44 909,26 64,95 64,95 2.273,14 189,43 1.623,67 1.623,67

D13000 CE AUEN  GR   AUXILIAR DE ENFERMERÍA 15

D13000 AE AUEN  GR   AUXILIAR DE ENFERMERÍA 15

D13100 HO AUFA   AUXILIAR DE FARMACIA - HO 15
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A20001 AD SDCA   SUBDIRECTOR/A DIVISIÓN CORPORATIVA - A 29 1.131,36 933,04 41,49 2.202,47 698,13 933,04 41,49 2.202,47 59.450,73 5.945,07 495,42 4.246,48 4.246,48

A20005 AD JSC1   JEFE DE SERVICIO CORPORATIVO - 1 28 1.131,36 893,82 29,80 1.987,09 698,13 893,82 29,80 1.987,09 55.722,43 5.572,24 464,35 3.980,17 3.980,17

A20006 AD JSC2   JEFE SERVICIO CORPORATIVO - 2 27 1.131,36 854,57 18,74 1.737,12 698,13 854,57 18,74 1.737,12 51.518,50 5.151,85 429,32 3.679,89 3.679,89

A20008 AD JSEC   JEFE DE SECCIÓN CORPORATIVO 25 1.131,36 665,18 12,72 1.392,78 698,13 665,18 12,72 1.392,78 43.962,04 4.396,20 366,35 3.140,15 3.140,15

A21001 AD LCOR   LETRADO CORPORATIVO 25 1.131,36 665,18 12,72 1.392,78 698,13 665,18 12,72 1.392,78 43.962,04 4.396,20 366,35 3.140,15 3.140,15

A20010 AD JUCO   JEFE DE UNIDAD CORPORATIVA - A 24 1.131,36 625,93 11,69 1.208,06 698,13 625,93 11,69 1.208,06 40.812,16 4.081,22 340,10 2.915,15 2.915,15

A21002 AD TRAC   TCO. RESPONSABLE ÁREA CORPORATIVA - A 23 1.131,36 586,72 10,16 1.033,49 698,13 586,72 10,16 1.033,49 37.797,69 3.779,77 314,98 2.699,84 2.699,84

A21400 HO SGH1   SUBDIRECTOR/A GESTIÓN HOSPITAL G1 26 1.131,36 749,71 48,41 2.702,83 698,13 749,71 48,41 2.702,83 63.985,95 2.559,44 182,82 182,82 6.398,59 533,22 4.570,42 4.570,42

A21401 HO SGH2   SUBDIRECTOR/A GESTIÓN HOSPITAL G2 26 1.131,36 749,71 22,75 2.227,90 698,13 749,71 22,75 2.227,90 56.977,62 2.279,10 162,79 162,79 5.697,76 474,81 4.069,83 4.069,83

A21402 HO SGH3   SUBDIRECTOR/A GESTIÓN HOSPITAL G3 26 1.131,36 749,71 18,40 1.814,21 698,13 749,71 18,40 1.814,21 51.125,08 2.045,00 146,07 146,07 5.112,51 426,04 3.651,79 3.651,79

A21407 AD JSAG   JEFE SERVICIO ADMITIVO. A 26 1.131,36 749,71 7,80 1.014,37 698,13 749,71 7,80 1.014,37 39.778,98 1.591,16 113,65 113,65 3.977,90 331,49 2.841,36 2.841,36

A21410 AD JAGA   JEFE SECCIÓN ADMITIVA. A 24 1.131,36 625,93 7,95 979,12 698,13 625,93 7,95 979,12 37.554,54 1.502,18 107,30 107,30 3.755,45 312,95 2.682,47 2.682,47

A20900 SG TSMI   INGENIERO 24 1.131,36 625,93 7,95 979,12 698,13 625,93 7,95 979,12 37.554,54 1.502,18 107,30 107,30 3.755,45 312,95 2.682,47 2.682,47

A21414 AD TESU   TCO. SUP. FUNC. ADMITIVA 23 1.131,36 586,72 7,40 856,02 698,13 586,72 7,40 856,02 35.274,54 1.410,98 100,78 100,78 3.527,45 293,95 2.519,61 2.519,61

A21300 AD TESU   INFORMÁTICO 23

A21415 AD TESU   BIBLIOTECARIO 23

A21008 AD TESU   TCO. PREVENCIÓN ERGONOMÍA Y PSICOSOC. 23

A21009 AD TESU   TCO. SUP. NORM. EUSK. 23

A21010 AD TESU   TCO. SUP. PREVENCIÓN SEG. E HIGIENE 23

B20001 AD SDCB   SUBDIRECTOR/A DIVISIÓN CORPORATIVA - B 29 978,26 933,04 41,49 2.331,51 713,45 933,04 41,49 2.331,51 59.450,67 5.945,07 495,42 4.246,48 4.246,48

B20010 AD JUCB   JEFE DE UNIDAD CORPORATIVA - B 24 978,26 625,93 11,69 1.337,10 713,45 625,93 11,69 1.337,10 40.812,15 4.081,22 340,10 2.915,15 2.915,15

B21002 AD TRAB   TCO. RESPONSABLE ÁREA CORPORATIVA - B 23 978,26 586,72 10,16 1.162,53 713,45 586,72 10,16 1.162,53 37.797,70 3.779,77 314,98 2.699,84 2.699,84

B22102 AD JAG1   JEFE DE SECCIÓN ADMITIVA. - B 24 978,26 625,93 5,36 780,20 713,45 625,93 5,36 780,20 32.926,93 1.317,08 94,08 94,08 3.292,69 274,39 2.351,92 2.351,92

B22112 SG JASG   JEFE DE SERVICIOS GENERALES 21 978,26 508,28 5,62 760,22 713,45 508,28 5,62 760,22 31.003,63 1.240,15 88,58 88,58 3.100,36 258,36 2.214,55 2.214,55

B22105 HO JUAB   JEFE UNIDAD ADMITIVA. - B - OSS - AD 21 978,26 508,28 5,62 760,22 713,45 508,28 5,62 760,22 31.003,63 1.240,15 88,58 88,58 3.100,36 258,36 2.214,55 2.214,55

B22111 AD TECM   TCO. GESTIÓN FUNCION ADMITIVA. 21 978,26 508,28 4,35 584,82 713,45 508,28 4,35 584,82 28.530,18 1.141,21 81,51 81,51 2.853,02 237,75 2.037,87 2.037,87

B23004 AD TECM   TCO. MEDIO NORM. EUSK. 21

B23006 AD TECM   TCO. MEDIO PREVENCIÓN SEG. E HIGIENE 21

B22000 HO TECM   TRABAJADOR SOCIAL 21

B22000 AS TECM   TRABAJADOR SOCIAL 21

B21800 SG JAGB   INGENIERO TÉCNICO/JEFATURA - SG 21 978,26 508,28 7,04 896,18 713,45 508,28 7,04 896,18 32.927,00 1.317,08 94,08 94,08 3.292,70 274,39 2.351,93 2.351,93

B21801 SG TMEL   INGENIERO TÉCNICO/ELECTRO-MEDICINA 21 978,26 508,28 7,04 896,18 713,45 508,28 7,04 896,18 32.927,00 1.317,08 94,08 94,08 3.292,70 274,39 2.351,93 2.351,93

B21802 SG TMMI   INGENIERO TÉCNICO 21 978,26 508,28 5,62 760,22 713,45 508,28 5,62 760,22 31.003,63 1.240,15 88,58 88,58 3.100,36 258,36 2.214,55 2.214,55

B21803 SG TMMI   MAESTRO INDUSTRIAL/JEFATURA 21

C20001 AD SDAD   SECRETARIA DIRECCIÓN - DIVISIÓN CORPORATIVA - C 18 734,51 423,91 5,34 818,57 634,82 423,91 5,34 818,57 27.553,32 2.755,33 229,61 1.968,09 1.968,09

C20002 AD SEAD   SECRETARIA DE DIRECCIÓN - C 15 734,51 351,60 4,17 695,09 634,82 351,60 4,17 695,09 24.795,77 991,83 70,85 70,85 2.479,58 206,63 1.771,13 1.771,13

C22705 AS PROL   PROFESOR LOGOFONÍA Y LOGOPEDIA 21 734,51 508,28 3,63 724,49 634,82 508,28 3,63 724,49 27.393,28 1.095,73 78,27 78,27 2.739,33 228,28 1.956,66 1.956,66

C22702 HO JGAD   JEFE GRUPO ADMINISTRATIVO - C 19 734,51 448,04 4,47 780,68 634,82 448,04 4,47 780,68 27.348,47 1.093,94 78,14 78,14 2.734,85 227,90 1.953,46 1.953,46

C22702 AD JGAD   JEFE GRUPO ADMINISTRATIVO - C 19

C22707 SG JGAD   CONTROLADOR DE SUMINISTROS 19

C22702 HO JESG   JEFE GRUPO ADMINISTRATIVO - C 19 734,51 448,04 4,47 780,68 634,82 448,04 4,47 780,68 27.348,47 1.093,94 78,14 78,14 2.734,85 227,90 1.953,46 1.953,46

C22702 AD JESG   JEFE GRUPO ADMINISTRATIVO - C 19

C22702 HO JGSG   JEFE GRUPO ADMINISTRATIVO - C 19 734,51 448,04 4,47 780,68 634,82 448,04 4,47 780,68 27.348,47 1.093,94 78,14 78,14 2.734,85 227,90 1.953,46 1.953,46

C22702 AD JGSG   JEFE GRUPO ADMINISTRATIVO - C 19

C22706 SG JEMI   JEFE DE ALMACÉN - SG 19 734,51 448,04 4,47 780,68 634,82 448,04 4,47 780,68 27.348,47 1.093,94 78,14 78,14 2.734,85 227,90 1.953,46 1.953,46

C32800 SG JEMI    JEFE DE TALLER 19

C32801 SG JECO    JEFE DE COCINA - SG 19 734,51 448,04 4,47 780,68 634,82 448,04 4,47 780,68 27.348,47 1.093,94 78,14 78,14 2.734,85 227,90 1.953,46 1.953,46

C23201 HO JEAD   JEFE DE EQUIPO ADMITIVO. - C 17 734,51 399,80 3,52 654,02 634,82 399,80 3,52 654,02 24.886,45 995,46 71,10 71,10 2.488,65 207,39 1.777,60 1.777,60

C23201 AD JEAD   JEFE DE EQUIPO ADMITIVO. - C 17

C22711 HO ADMI   GRUPO ADMINISTRATIVO - C 17 734,51 399,80 3,31 614,05 634,82 399,80 3,31 614,05 24.323,98 972,96 69,50 69,50 2.432,40 202,70 1.737,43 1.737,43

C22711 AD ADMI   GRUPO ADMINISTRATIVO - C 17

C30001 SG JFSG   JEFE DE ÁREA DE SERVICIOS GENERALES 21 734,51 508,28 5,62 980,38 634,82 508,28 5,62 980,38 31.003,64 1.240,15 88,58 88,58 3.100,36 258,36 2.214,55 2.214,55

C32803 SG TENS  OS   COCINERO 17 734,51 399,80 3,31 614,05 634,82 399,80 3,31 614,05 24.323,98 972,96 69,50 69,50 2.432,40 202,70 1.737,43 1.737,43

C32804 AD TENS    TÉCNICO ESPECIALISTA INFORMÁTICA 17

C32805 AD TENS    TÉCNICO ESPECIALISTA ELECTROMEDICINA 17
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TABLA RETRIBUTIVA AÑO 2017

PERSONAL NO SANITARIO Pagas
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Laboral

Personal Estatutario
C. Esp. Hospitalización C. Jorn.Partida
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TABLA RETRIBUTIVA AÑO 2017

PERSONAL NO SANITARIO Pagas

Personal

Laboral

Personal Estatutario
C. Esp. Hospitalización C. Jorn.Partida

C32806 SG TENS    MAESTRO INDUSTRIAL 17

C32807 AD TENS    TÉCNICO DELINEACIÓN 17

C35008 SG TENS    TÉCNICO PREVENCIÓN DE RIESGOS 17

D20001 AD SDAU   SECRETARIA DIRECCIÓN - DIVISIÓN CORPORATIVA - D 18 611,31 423,91 5,34 928,32 605,73 423,91 5,34 928,32 27.553,31 2.755,33 229,61 1.968,09 1.968,09

D23200 AD JGAU   JEFE GRUPO ADMINISTRATIVO - D 19 611,31 448,04 4,48 890,43 605,73 448,04 4,48 890,43 27.348,47 1.093,94 78,14 78,14 2.734,85 227,90 1.953,46 1.953,46

D23201 HO JEAU   JEFE DE EQUIPO ADMITIVO.- D 17 611,31 399,80 3,52 763,77 605,73 399,80 3,52 763,77 24.886,46 995,46 71,10 71,10 2.488,65 207,39 1.777,60 1.777,60

D23201 AD JEAU   JEFE DE EQUIPO ADMITIVO.- D 17

D23205 AD AUAR   FP I  ESPECIAL RESPONSABILIDAD 17 611,31 399,80 3,32 723,80 605,73 399,80 3,32 723,80 24.323,99 972,96 69,50 69,50 2.432,40 202,70 1.737,43 1.737,43

D23205 HO AUAR   FP I  ESPECIAL RESPONSABILIDAD 17

D23204 HP SEAU   SECRETARIA DE DIRECCIÓN - D 15 611,31 351,60 4,18 804,84 605,73 351,60 4,18 804,84 24.795,78 991,83 70,85 70,85 2.479,58 206,63 1.771,13 1.771,13

D23204 AD SEAU   SECRETARIA DE DIRECCIÓN - D 15

D23209 AD AUAU   AUXILIAR ADMINISTRATIVO (Atención Usuario) 15 611,31 351,60 2,50 659,06 605,73 351,60 2,50 659,06 22.731,44 909,26 64,95 64,95 2.273,14 189,43 1.623,67 1.623,67

D23209 HO AUAU   AUXILIAR ADMINISTRATIVO (Atención Usuario) 15

D33311 SG AUAU    TELEFONISTA/RECEPCIONISTA 15

D33308 ME MOSM    MONITOR - SALUD MENTAL 17 611,31 399,80 3,32 723,80 605,73 399,80 3,32 723,80 24.323,99 972,96 69,50 69,50 2.432,40 202,70 1.737,43 1.737,43

D33308 SM MOSM    MONITOR - SALUD MENTAL 17

D33308 HO AUEN  GR   MONITOR 15 611,31 351,60 2,50 659,06 605,73 351,60 2,50 659,06 22.731,44 909,26 64,95 64,95 2.273,14 189,43 1.623,67 1.623,67

D33300 SG JQMO    ENCARGADO EQUIPO PERSONAL OFICIOS 17 611,31 399,80 4,37 858,87 605,73 399,80 4,37 858,87 26.229,79 1.049,19 74,94 74,94 2.622,98 218,58 1.873,56 1.873,56

D33310 SG EESG    GOBERNANTA - SG 17 611,31 399,80 3,32 723,80 605,73 399,80 3,32 723,80 24.323,99 972,96 69,50 69,50 2.432,40 202,70 1.737,43 1.737,43

D33301 SG EESG    ENCARGADO DE SERVICIOS GENERALES - SG 17

D33302 SG JQCE    JEFE DE PERSONAL SUBALTERNO 16 611,31 375,74 4,70 879,38 605,73 375,74 4,70 879,38 26.184,70 1.047,39 74,81 74,81 2.618,47 218,21 1.870,34 1.870,34

D33309 SG ENCA    ENCARGADO - SG 15 611,31 351,60 2,50 659,06 605,73 351,60 2,50 659,06 22.731,44 909,26 64,95 64,95 2.273,14 189,43 1.623,67 1.623,67

D33304 VE COTS    CONDUCTOR - VEHÍCULO ESPECIAL 17 611,31 399,80 3,32 723,80 605,73 399,80 3,32 723,80 24.323,99 972,96 69,50 69,50 2.432,40 202,70 1.737,43 1.737,43

D33304 SG COSG    CONDUCTOR - SERVICIOS GENERALES 15 611,31 351,60 2,50 659,06 605,73 351,60 2,50 659,06 22.731,44 909,26 64,95 64,95 2.273,14 189,43 1.623,67 1.623,67

D33304 EM COVE    CONDUCTOR - VEHÍCULO EMERGENCIAS 15 611,31 351,60 3,15 812,34 605,73 351,60 3,15 812,34 24.886,49 995,46 71,10 71,10 2.488,65 207,39 1.777,61 1.777,61

D33303 CC OFMI    OFICIAL MANTENIMIENTO - CC 17 611,31 399,80 3,32 723,80 605,73 399,80 3,32 723,80 24.323,99 972,96 69,50 69,50 2.432,40 202,70 1.737,43 1.737,43

D33303 CI OFMI    OFICIAL MANTENIMIENTO - CONDUCT. INST. 17

D33303 CM OFIC    OFICIAL MANTENIMIENTO - OTROS OFICIOS 15 611,31 351,60 2,50 659,06 605,73 351,60 2,50 659,06 22.731,44 909,26 64,95 64,95 2.273,14 189,43 1.623,67 1.623,67

D33303 MA OFIC    OFICIAL MANTENIMIENTO - OTROS OFICIOS 15

D33303 MC OFIC    OFICIAL MANTENIMIENTO - OTROS OFICIOS 15

D33303 ME OFIC    OFICIAL MANTENIMIENTO - OTROS OFICIOS 15

D33303 MF OFIC    OFICIAL MANTENIMIENTO - OTROS OFICIOS 15

D33303 MJ OFMI   OFICIAL MANTENIMIENTO - OTROS OFICIOS 15

D33303 MM OFIC    OFICIAL MANTENIMIENTO - OTROS OFICIOS 15

D33303 MO OFIC    OFICIAL MANTENIMIENTO - OTROS OFICIOS 15

D33303 MP OFIC    OFICIAL MANTENIMIENTO - OTROS OFICIOS 15

D33305 LC OFIC    OFICIAL LENCERÍA-COSTURA - LC 15

D33306 PS OFIC    OFICIAL PELUQUERÍA - PS 15

D33307 SF OFIC    OFICIAL FOTOGRAFÍA 15

E13400 AD CELA   CELADOR/A POLIVALENTE 14 559,50 327,51 1,57 588,28 559,50 327,51 1,57 588,28 20.676,19 827,05 59,07 59,07 2.067,62 172,30 1.476,87 1.476,87

E13400 AH CELA   CELADOR/A POLIVALENTE 14

E13400 EC CEUE   CELADOR/A CON ESP. O JEFATURA 14 559,50 327,51 1,93 672,21 559,50 327,51 1,93 672,21 21.856,12 874,24 62,45 62,45 2.185,61 182,13 1.561,15 1.561,15

E13400 PH CEUE   CELADOR/A CON ESP. O JEFATURA 14

E13400 PP CEUE   CELADOR/A - PSIQ.PAR. 14

E13400 AA CEUI   CELADOR/A - AUXILIAR AUTOPSIAS 14 559,50 327,51 2,83 730,61 559,50 327,51 2,83 730,61 22.686,33 907,45 64,82 64,82 2.268,63 189,05 1.620,45 1.620,45

E13400 AF CEUI   CELADOR/A - AF 14

E13400 CA CEUI   CELADOR - CA 14

E13400 CH CEUI   CELADOR - CH 14

E13400 TC ENCE   CELADOR/A - ENCARGADO TURNO 14 559,50 327,51 4,30 843,75 559,50 327,51 4,30 843,75 24.290,89 971,64 69,40 69,40 2.429,09 202,42 1.735,06 1.735,06

E13400 TH ENCE   CELADOR/A - ENCARGADO TURNO 14

E13500 LR OESG   OPERARIO DE SERVICIOS - RESP. LIMPIEZA 14 559,50 327,51 1,93 672,21 559,50 327,51 1,93 672,21 21.856,12 874,24 62,45 62,45 2.185,61 182,13 1.561,15 1.561,15

E13500 RL OESG   OPERARIO DE SERVICIOS - RESP. LIMPIEZA 14

E13500 HL OSSG   OPERARIO DE SERVICIOS - OTROS 13 559,50 303,37 1,66 550,45 559,50 303,37 1,66 550,45 19.809,67 792,39 56,60 56,60 1.980,97 165,08 1.414,98 1.414,98

E13500 LA OSSG   OPERARIO DE SERVICIOS - OTROS 13

E13500 LC OSSG   OPERARIO DE SERVICIOS - OTROS 13
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E13500 LI OSSG   OPERARIO DE SERVICIOS - OTROS 13

E13500 LP OSSG   OPERARIO DE SERVICIOS - OTROS 13

E13500 OS OSSG   OPERARIO DE SERVICIOS - OTROS 13

E13500 PC OSSG   OPERARIO DE SERVICIOS - OTROS 13

E13500 PE OSSG   OPERARIO DE SERVICIOS - OTROS 13



Concepto Mes P. Extras Mes P. Extras Mes P. Extras

Sueldo 1.131,36 698,13 978,26 713,45 978,26 713,45

C. Destino 625,93 625,93 508,28 508,28 547,46 547,46

C. Niv. Retributiva 7,95 7,95 4,35 4,35 4,61 4,61

TOTAL AÑO

Carrera profesional

Antigüedad

Complemento personal Conforme a la Resolución 1623/2013 (punto tercero-d)

TABLA RETRIBUTIVA ANUAL 2017

PERSONAL CUPO JERARQUIZADO NO HOMOLOGADO

FACULTATIVOS PRACTICANTES MATRONAS

23.846,93 20.342,74 20.894,91 

No se asignan importes en concepto de complemento específico ni complemento de productividad fija, así como tampoco en 

concepto de complemento de hospitalización y dispersión geográfica.

Importe correspondiente al nivel reconocido

Importes Acuerdo Osakidetza (Anexo II)

A FECHA 31/07/2017 51 PERSONAS ACTIVAS



0001 0628 0759 0004

DENOMINACIÓN PUESTO
PUES.

TRFGR

A.

ESP.

AGR.

ÁREA

TOTAL

RETRIB.

AÑO 2017

SUELDO
COMPL. GRADO

FORM.
INCREM. C.A. SUELDO

COMPL. GRADO

FORM.
INCREM. C.A.

Pagas Extras

2

  M.I.R. - 1 A10124 FO MIR1 16.081,82 14.972,58 1.109,24 1.131,36 79,23 777,36

  M.I.R. - 2 A10125 FO MIR2 17.368,59 14.972,58 1.197,81 1.198,20 1.131,36 85,56 85,59 869,27

  M.I.R. - 3 A10126 FO MIR3 18.977,63 14.972,58 2.695,06 1.309,99 1.131,36 192,50 93,57 984,21

  M.I.R. - 4 A10127 FO MIR4 20.585,40 14.972,58 4.192,32 1.420,50 1.131,36 299,45 101,46 1.099,05

  M.I.R. - 5 A10128 FO MIR5 22.193,17 14.972,58 5.689,58 1.531,01 1.131,36 406,40 109,36 1.213,89

  ENFERMERA FORMACIÓN - 1 B11515 FO ENF1 13.897,47 13.166,02 731,45 978,26 52,25 765,70

  ENFERMERA FORMACIÓN - 2 B11516 FO ENF2 15.009,48 13.166,02 1.053,28 790,18 978,26 75,23 56,44 845,13

0677 0777 0676 0776

P. FÍSICA LOCALIZ. P. FÍSICA LOCALIZ.

55% 14,01 7,01 15,41 7,71

60% 15,28 7,64 16,81 8,41

70% 17,83 8,92 19,61 9,81

80% 20,38 10,19 22,42 11,21

80% 20,38 10,19 22,42 11,21

70% 14,47 7,24 15,92 7,96

80% 16,54 8,27 18,19 9,10

Facultativo R4

Facultativo R5

Enfermera Formación - 1

Enfermera Formación - 2

Aplicación del Incremento Retributivo: 1%

RETRIBUCIONES MES

Facultativo R2

Facultativo R3

TABLA RETRIBUTIVA AÑO 2017
PERSONAL RESIDENTE EN FORMACIÓN

Facultativo R1

LARUNBAT, IGANDE ETA 

JAIEGUNETAN

RETRIBUCIONES AÑO

GUARDIAS PERSONAL RESIDENTE EN FORMACIÓN - 2017
% Aplic.

s/ valor Acuerdo

DE LUNES A VIERNES



CATEGORÍA Importe hora CATEGORÍA Importe hora

 Personal Médico 10,82  Personal Médico 10,82

 Personal Enfermería 8,68  Personal Enfermería 8,68

 Conductor/Tec. 

Especialista/Aux. 

Administrativo

6,84

 Conductor/Tec. 

Especialista/Aux. 

Administrativo

6,84

 Celador 6,32  Celador 6,32

Importes Año 2017

COMPLEMENTO

ESPECÍFICO POR URGENCIA Y EMERGENCIA 

HOSPITALARIA

COMPLEMENTO

ESPECÍFICO POR URGENCIA Y EMERGENCIA 

EXTRAHOSPITALARIA

Concepto 0116 Concepto 0117


