Osakidetza

Zuzendari Nagusia
Zuzendari nagusia

6/2026 JARRAIBIDEA, ABUZTUAREN 27KO0OA, OSAKIDETZA-EUSKAL OSASUN ZERBITZUKO
ZUZENDARITZA NAGUSIARENA, ZEINAREN BIDEZ ALDATZEN BAITA OSAKIDETZA-EUSKAL OSASUN
ZERBITZUKO ZUZENDARITZA NAGUSIAREN OTSAILAREN 25EKO 2/2026 JARRAIBIDEA,
OSAKIDETZA-EUSKAL OSASUN ZERBITZUA ENTE PUBLIKOKO LANGILEEN 2026. URTERAKO
LANSARIEI ETA HORIEK NOMINAN APLIKATZEKO MODUARI BURUZKOA

Euskal Autonomia Erkidegoko 2026. urteko Aurrekontu Orokorrak onartzen dituen 7/2025
Legearen 19. artikulua eta Gobernu Kontseiluaren 2026ko otsailaren 17ko Erabakia aplikatuz,
Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazioaren zerbitzura diharduten langileen ordainsarien
2026. urterako igoerak onartu ziren. Hori dela eta, 2026ko otsailean, 2026ko urtarrilaren letik
aurrerako ondorioekin, % 1,5eko ordainsari-igoera orokorra aplikatzeko baimena emango da,
2025eko abenduaren 31n indarrean zeuden urteko ordainsari osoei dagokienez, Osakidetzako
funtzionarioentzat eta estatutupeko langileentzat, bai eta erakunde publiko horretako langile lan-
kontratudunentzat ere.

Bestalde, 2026ko uztailaren 20ko ohiko bilkuran, akordio bat lortu zen Osasuneko Mahai
Sektorialean, Osakidetzaren eta Euskadiko Medikuen Sindikatuaren {SME) ordezkaritza sindikalaren
artean, Osakidetza-Euskal osasun zerbitzuko mediku eta fakultatibo espezialisten jardun
profesionalaren baldintzei buruzko neurri espezifiko batzuk onartzeko. Akordio horrek, mediku eta
fakultatibo espezialistak erakartzeko eta fidelizatzeko zailtasun bereziko testuinguruan,
beharrezkotzat jotzen zuen mediku eta fakultatibo espezialisten jarduera profesionalaren
baldintzak hobetzeko neurri espezifikoak bultzatzea, eta, aldi berean, plantillen egonkortasuna,
asistentziaren jarraitutasuna eta herritarrentzako arretaren kalitatea bultzatzea.

Era berean, Osasuneko Mahai Sektorialaren erabaki horrek adierazten zuen proposatutako
neurriek profesionalen irisgarritasuneko egiturazko arazo bati aurre egiteko beharrari erantzuten
ziotela; izan ere, arazo horrek irauteak arriskuan jar lezake asistentzia sanitarioa behar bezala
ematea, asistentzia-helburuak betetzea zailtzea eta itxarote-denborak handitzen laguntzea. Neurri
horietako bat guardia medikoen prezioa igotzea zen, honela lortzeko 2027ko uztailaren la baino
lehen:

Dagokion ordainsari-taula (I. eranskina - Fakultatiboa) gehi ospitalizazioko osagarria gehi
produktibitate finkoko osagarria zati urteko lanaldi arrunteko ordu kopurua.

Formula horren bidez, guardia medikoen prezio berria lortu zen, 2007., 2008. eta 2009. urteetarako
Osakidetzako langileen lan-baldintzak arautzen dituen Akordioaren eranskinaren 3. atala aldatzen
zuena.

Aurrekoa kontuan hartuta, eta dagozkion administrazio-unitateei Osakidetzako zerbitzu-
erakundeei atxikitako langileen nominak egiten eta fiskalizatzen laguntzeko, egokitzat jotzen da
jarraibide hau ematea. Jarraibide horrek guardia medikoengatiko ordainsariak aldatzen dity,
QOsasuneko Mahai Sektorialean 2026ko uztailaren 20an lortutako Akordican ezarritakoaren
arabera. Horrela, guardia medikoaren orduaren kalkulua jarraibide honetan jasotako balioetara
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a3

iristen da (2/2026 Jarraibideko guardia horren balioak ordezten dituzte), eta prestakuntzan dauden
fakultatibo egoiliarren taula ere aldatzen da (instrukzioari erantsitako azkenaurreko taula); izan ere,
haien ordainsariak Osakidetzako plantillako medikuek jasotako guardiako orduaren balioarekiko
ehunekoetan oinarrituta daudenez, langile egoiliar horien guardien prezioak ere aldatzen dira.

Langile fakultatiboen guardien balicaren aldaketa hori indarrean jarriko da Gobernu Kontseiluak
Mahai Sektorialaren Akordioa onartu zuen egunetik, hau da, 2026ko uztailaren 28tik.

Azaldutako guztia kontuan hartuz, Osakidetzako Ente Publikoaren Estatutuak ezartzen dituen
azaroaren 11ko 255/1997 Dekretuaren 11 b) artikuluak ezarritakoarekin bat etorriz, instrukzio hau
ematen da:

INSTRUKZIOA

LEHENA.—- 2/2026 JARRAIBIDEKO GUARDIA MEDIKOEN PREZIOA ALDATZEA

Osakidetzaren eta Euskadiko Medikuen Sindikatuko ordezkaritza sindikalaren artean 2026ko
uztailaren 20an Osasuneko Mahai Sektorialean lortutako akordioaren arabera, aldatu egiten da
Osakidetza-Fuskal osasun zerbitzua erakunde publikoko langileen 2026rako ordainsariei eta
nominan aplikatzeari buruzko Osakidetzako zuzendari nagusiaren otsailaren 25eko 2/2026
Jarraibidean jasotako guardia medikoen prezioa, eta, beraz, honela kalkulatzen da guardia
medikoaren ordua:

Dagokion ordainsari-taula (. eranskina - Fakultatiboa) gehi ospitalizazioko osagarria gehi
produktibitate finkoko osagarria zati urteko lanaldiko ordu kopurua.

Horrela, aldatu egiten da Osakidetzako zuzendari nagusiaren 2/2026 Jarraibidearen laugarren
apartatuan jasotako guardia medikoen prezioa, eta honela geratzen da:

Guardia medikoak

Presentzia fisikoa:

ASTELEHENETIK LARUNBAT, IGANDE ETA
OSTIRALERA JAIEGUNETAN
GUARDIA Orduaren balioa
Orduaren balioa 2026
MEDIKOAK 2026
Presentzialak 38,34 42,17

Lokalizazio-zerbitzuak:
Guardia presentzialetarako ezarritako zenbatekoaren % 50.
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Aldaketa horren eta Osasuneko Mahai Sektorialaren erabakiaren ondorioz, 2/2026 Jarraibidearen
Ill. eranskinean jasotako guardia medikoen prezioa aldatu da, eta jarraibide honen lil. eranskinean
adierazitako prezioa izango da aurrerantzean.

Era berean, guardia medikoen prezioa aldatzeak 2/2026 Instrukzioarekin batera doan azkenaurreko
taulan jasotako prestakuntzan dauden fakultatiboen guardien prezioa aldatzea dakar, eta hori
jarraibide honi erantsitako azkenaurreko taulan adierazitako prezioa izango da.

BIGARRENA.— INDARREAN JARTZEA ETA ONDORIOAK

Jarraibide honetan egindako aldaketak, guardia medikoen eta prestakuntza jasotzen ari diren
langile fakultatiboen prezioari buruzkoak, 2026ko uztailaren 28tik aurrera izango ditu ondorioak,
egun horretan onartu baitzuen Gobernu Kontseiluak 2026ko uztailaren 26an Osasuneko Mahai
Sektorialean lortutako Akordioa.

HIRUGARRENA.—- ERANSKINAK

Eranskin gisa, dokumentu hauek jaso dira, jarraibide honetan ezarritako guardien prezio berriak
harne, 2026ko uztailaren 28tik aurrera soilik aplikatzekoak:

v 2026. urteko ordainsari-taulak, Osakidetzako langileen lan-baldintzak arautzeko akordioaren
arabera zehaztuta.

v langile hierarkizatu ez homologatu gisa integratutako kupo eta eskualdeko langileen
ordainsari-taulak.

¥ Prestakuntza jasotzen ari diren langile-ikasleen taulak (BAME, BAEE)

{gi%hﬁﬁ%n, 2026ko abuztdaren 27an

s

ZUZENDARL NAG
DIRECTORA.
R

% L LBAO ARTECHE
OSAKIDETZA-EUSKAL OSASUN ZERBITZUKO ZUZENDARI NAGUSIA
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(1,5%) 2026K0 LANSARIEN TAULA / TABLA RETRIBUTIVA ANUAL 2026 (1,5%)

ANEXO |

IMPORTE ANUAL

1.T OSPITALEKO ZUZENDARIORDE DIKOA/ SUBDIRECTOR/A MEDICO HOSPITAL G1 80.421,28
2.T OSPITALEKO ZUZENDARIORDE MEDIKOA / SUBDIRECTOR/A MEDICO HOSPITAL G2 71.906,45
3.T OSPITALEKO ZUZENDARIORDE MEDIKOA / SUBDIRECTOR/A MEDICO HOSPITAL G3 64.733,48
DEPARTAMENTUBURUA / JEFE DEPARTAMENTO 62.852,66
ZERBITZUBURUA /JEFE SERVICIO 60.747,53
ATALBURUA/LARRIALDIETAKC KOORD. / JEFE SECCION/COORD.URG. 54.77549
LMAT-KO KOORDINATZAILEA / IRAKASK. PROG. / COORDINADOR E.A.P/PROG.DOC. 51.241,32
FAKULTATIBOA / FACULTATIVO 45.87543
1.7 OSPITALEKO KUDEAKETAKO ZUZENDARIORDEA / SUBDIRECTOR/A GESTION HOSPITAL G1 78.456,46
2.7 OSPITALEKO KUDEAKETAKO ZUZENDARIORDEA / SUBDIRECTOR/A GESTION HOSPITAL G2 69.863,19
3.T OSPITALEKO KUDEAKETAKO ZUZENDARIORDEA / SUBDIRECTOR/A GESTION HOSPITAL G3 62.687,09
ZERBITZU EZ-SANITARIOKO BURUA / JEFE SERVICIO NO SANITARIO - 48.775,05
ATAL EZ-SANITARIOKO BURUA / JEFE SECCION NO SANITARIO 46.047,56
UNIBERTSITATEKO TEK, LIZENTZIADUNA / TECNICO LICENCIADO UNIVER. 43.251,93
1.T OSPITALEKO ERIZAINTZAKO ZUZENDARIORDEA / SUBDIRECTOR/A ENFERMERIA HOSPITAL G1 66.939,21
2T OSPITALEKO ERIZAINTZAKO ZUZENDARIORDEA / SUBDIRECTOR/A ENFERMERIA HOSPITAL G2 56.416,04
3.T OSPITALEKO ERIZAINTZAKO ZUZENDARIORDEA / SUBDIRECTOR/A ENFERMERIA HOSPITAL G3 52.406,94
ONDOKOA / ADJUNTO/A 45.796,81
GAINBEGIRALEA / SUPERVISOR/A 43.235,70
UNITATE ZENTRALEKO KOORDINATZAILEA / COORDINADOR/A UNIDAD CENTRAL 43.235,70
OLT/EUD ESPEZIALISTA / ATS/DUE ESPECIALISTA 39.732,10
OLT/EUD / ATS/DUE 37.907,99
FISIOTERAPEUTA 37.907,99
ATALBURUA - B / JEFE SECCION - B . 40.373,40
BURUZAGITZAKO ERDI MAILAKO TEKNIKARIA / TECNICO MEDIO JEFATURA 38.015,15
KUDEAKETAKO TEKNIKARIA / TECNICO DE GESTION 34.982,31
GIZARTE-LAGUNTZAILEA / ASISTENTE SOCIAL 34.982,31
ERDI MAILAKO TEKNIKARIA / TECNICO MEDIO 33.588,23
TEKNIKARI ESPEZIALISTA / TECNICC ESPECIALISTA 29.824,88
ADMINISTRAZIOKO TALDEBURUA / JEFE GRUPO ADMINISTRATIVO 33,533,36
OFIZIOETAKO AZPITALDEKO BURUA / JEFE EQUIPO OFICIOS 32.161,69
ADMINISTRARIA/LH 1l / ADMINISTRATIVO/F.P.II 29.824,88
ERIZAINTZAKO LAGUNTZAILE ESPEZIALISTA / AUX. ENFERMERIA ESPECIALISTA 29.824,89
ERIZAINTZAKO LAGUNTZAILEA / AUXILIAR ENFERMERIA 27.872,18
ADMINISTRAZIOKO AZPITALDEKO BURUA / JEFE EQUIPO ADMINISTRATIVO 30.514,57
MENDEKO LANGILEEN BURUA / JEFE PERSONAL SUBALTERNO 32.106,41
EMERGENTZIETAKO IBILGAILUEN GIDARIA / CONDUCTOR VEHICULOS EMERGENCIAS 30.514,60
ZUZENDARITZAKO IDAZKARIA / SECRETARIA DIRECCION 30403,38
ARDURA BEREZIA/LH 1 / F.P.I ESPECIAL RESPONSABIL. 29.824,89
ADMINISTRARI LAGUNTZAILEA/LH | / AUX. ADMINISTRATIVO/F.P.I 27.872,18
TXANDAKO ZELADORE ARDURADUNA / CELADOR ENCARG. TURNO 29.784,31
AUTOPSIETAKO ZELADOREA / CELADOR AUTOPSIAS 27.816,88
ZELADORE ESPEZIALITATEDUNA EDO BURUZAGITZADUNA / CELADOR CON ESP. O JEFATURA 26.798,91
ZELADORE POLIBALENTEA / CELADOR POLIVALENTE ‘ 25.352,14
ZERBITZUETAKO LANGILEA / OPERARIO DE SERVICIOS 24.289,66




Il. ERANSKINA - ANTZINATASUNA / ANEXO Il - ANTIGUEDAD
{%1,5) 2026. URTEA / ANO 2026 (1,5%)

Real Decreto-ley 14/2025, de 2 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes en materia de retribuciones en

el ambito del sector piblico. Situacion de prorroga presupuestaria de los Presupuestos Generales del Estado para 2023

se mantiene en la actualidad, para 2026 se establece una subida salarial consolidable del 1,5 por ciento respecto a los
importes vigentes a 31 de diciembre de 2025.

FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS (OSAKIDETZA / LAKUA)

Urteko zenbatekoa
TALDEA / GRUPO (12 hileroko) / Hileko zenbatekoa /| i | GuzTIRA / TOTAL
Impaorte Afio importe Mes 1t
{12 mensualidades) i
A/ Al 640,68 53,39 32,96 706,60
B/ A2 522,48 43,54 31,74 585,96
c/cl 395,52 32,96 2845 452,42
D/ C2 269,28 22,44 22,20 313,68
E 202,80 16,90 16,90 236,60
i 458,40 | 38,20 l B3| [ soads ]

Produktibitatea / Antzinatasunagatiko desberd. / Productividad / Diferencia Antigiiedad

{Erreferentzia: Lakuako taulak) / (Referencia Tablas Lakua)

Urteko zenbatekoa

TALDEA / GRUPO (12 hilerokoﬂ) / . | Hileko zenbatekoa /
Importe Afio Importe Mes
(12 mensualidades)
A/ Al 125,72 10,48
B / A2 110,29 818
c/Q 190,04 15,84
D/C 216,33 18,03
E 231,47 19,29
118,03 9,84 I
Urteko zenbatekoa o Aﬁarﬁekn’
TALDEA / GRUPO (12 hileroko) / | Hileko zenbatekoa / AT R
Importe Afio Importe Mes : P’ag"a’ Extra{ %)
(12 mensualidades) T g
A /A1 832,32 59,45 59,45
B/ A2 696,25 49,73 49,73
c/ct 642,46 45,89 45,89
D/ Q2 530,01 37,86 37,86
E 468,07 33,43 33,43
R 648,37 46,35 i 46,35

ANTZINATASUNA,
GUZTIRA /

TOTAL
ANTIGUEDAD

832,32

696,25

642,46

530,01

468,07

I 642,49




I1l. ERANSKINA / ANEXO lii
2026. URTEKO ZENBATEKOAK / IMPORTES ANO 2026

% 1,5eko gehikuntza / Incremento 1,5%

FAKULTATIBOEN PRODUKTIBITATE FINKOKO OSAGARRIA / COMPLEMENTO PRODUCTIVIDAD FIJA FACULTATIVOS (0626)

Urteko
zenbatekoa Hileko
CATEGORIA {12 hileroko) / | zenbatekoa /
Importe Afio | Importe Mes
(12 mens.)

LARRIALDIETAKO BURUA / ZERBITZUBURU MED./TEX. /
 JUGC /LSERVICIO MEDICO /70, it TR
ATALBURU MED./TEK./ JSECCION MEDICO /TCO. 123138
FAKULTATIRO MED./TEK. / FACULTATIVO MED. / TCO. 1.109,91

OSAGARRI ESPEZIFIKOA/TXANDAKAKO LANALDIA / COMPLEMENTO ESPECIFICO/TURNICIDAD (0401)

Urteko

zenbatekoa Hileko Aparteko.
TALDEA / GRUPO (12 hileroko) / | zenbatekoa/ | ordainsariak 2
Importe Afio | Importe Mes | Pagas Extras 2
(12 mens.} g
_ Ataldea/ Grupo A - - 183295 130,92 130,92
3 taldea / Grupo B - 1 13mase 9820 98,20
C taldea ,v' Grupo C_“ o ) i ) 1&1,1_4 i 73,65 73,65
D eta E taldeak / Grupos Dy E ) 824,94 58,92 58,92

GAUEKO LANALDIAGATIKO OSAGARRIA / COMPLEMENTO DE NOCTURNIDAD (0622)

: Orduaren Gaueko
TALDEA / GRUPO balica / Valor | zenbatekoa /
Hora Importe Noche
Ataldea/Grupo A - 6,20
B taldea /Grupo B B L ) | 75,247
_-E-t-aldea ,f Grupo C h o ’ = g ' 4,10 o

D eta E taldeak / Grupos Dy E i 3,59

IGANDE ETA JAIEGUNETAKO LANALDIAGATIKO OSAGARRIA / COMPLEMENTO DE TRABAJO EN DOMINGOS Y FESTIVOS
(0657-Egunez/Dia / UGAB-GaueszoQte)

Orduaren
TALDEA / GRUPO balioa / Valor
Hora
AtaldeajGrupo A 1323
 Btaldea/Grupo B - | 1066
C taldea / Grupo C . o ) ) 78,3677
i D_eta_E- ;a_ldeak/Grub;é VDiyﬂEiiii o 771

LMA-REN SAKABANATZE GEOGRAFIKOKO MAILA / GRADO DE DISPERSION GEOGRAFICA DE A.P, (0631)

GRUPO Importe Mes

86,03
186,34
27235

372,68

EYENGABEKO ARRETARI / GUARDIEI DAGOKIEN OSAGARRIA / COMPLEMENTO DE ATENCION CONTINUADA / GUARDIAS
LARUNBAT, IGANDE ETA

- ASTELEHENETIK OSTIRALERA /

JAIEGUNETAN / SABADOS,
3]
REUNER RIS DOMINGOS FESTIVOS
GUARDIAS MEDICAS "~ Nomina- Nomina-
Orduaren Orduaren
Kontzeptuak/ Kontzeptuak/ -
e balioa/Valor Chicattas balioa/Valor
" ptu Hora 5 p Hora
; 2, MNémina,
| Presentzia f|5|kca / Presencia Fisica . best 38,34 . besz 4217
,,,E‘S‘Eiﬁ‘!a@'a eta hurrengoak / 4% y suc. Guardlas |2 L 4217 Ogdz 46,39
_ Lokalizatuak / Localizadas 0653 ) 19,17 0654 21,08
4. guardia lckalizatua eta hurrengoak /4%y suc, Guardlas Local. 0643 21,08 0644 23,19
 landa-eremuko guardlak/ G. Rurales o . 1651 38,34 1652 42,17
Landa-erem. 4, guardia eta hurreng /42 ysuc, G, Rurales 1641 4217 1642 46,39

ASTELEHENETIK OSTIRALERA 7 | = RUNBAT. IGANDE ETA

JAIEGUNETAN / SABADOS,
RELMNES A VIER(E _ DOMINGOS FESTIVOS
ERIZAINTZAKO GUARDIAK/GUARDIAS ENFERMERIA Nomina- Nomina- s
d kontzeptuak Srshiey kon - o
. e balica Valor 5 balioa/ Valor
Conceptos Conceptos
. Hora & Hora
Nomina Némina
GAINBEGIRALEA/SUPERVISORA
Prgggrmizgfﬂ(gg[ P[esenqa Fisica 0514 29,01 0519 1
PFko 4. guardia eta hurrengoak / 4% y suc. Guardias PF. b 0430 e 0431 35,11

1de?2



[II. ERANSKINA / ANEXO Ill
2026. URTEKO ZENBATEKOAK / IMPORTES ANO 2026

% 1,5eko gehilkuntza / Incrementoe 1,5%

_ Lokalizatuak / Localizadas . 0520 14,51 0612 15,96
4 guardna lokalizatua eta hurrengoak / 4% y suc. Guardias Local. 0432 15,96 1 oz | 17,5;77 ]
ERIZAIN ESPEZIALISTA / ENFERMERA/O ESPECIALISTA
Presentzia fisikea / Presencia Fisica ] 0514 2596 0519 28,55
PFko 4. guardia eta hurrengoak / 4° y suc. Guardias P.F. 0430 | 285 | o043 31,41
Lokalizatak /Localizadas _ 0520 | 1298 | ez 14,28
_-_49_uard|a lokalizatua eta hd;ré;lab;(::’74;);';Guard|as Local 0432 14,28 Toa3z | s70
ERIZAINA / ENFERMERA/O
Presentzia fisikoa / Presencia Fisica ] 0514 2535  § 0519
"~ PFko4. guardia eta hurrerilgc;aikiﬁii;;'7srt;:76uardlas PF e -.----- w30 | 27,88 ] 0431
Lokalizatuak / Localizadas L 0520 1267 0612 |
-Tg_l.;;:igl;:iajl-lz-atua eta huneH;;é;j;i; ¥ suC. Guardlas Local 0432 13,94 0433 B
TEK. ESPEZIALISTA SANITARIOA / TCO. ESPECIALISTA SANITARIO
Presentzia fisikoa / Presencia Fisica 0514 1966 | 0519 21,63
| PFko 4. guardia eta hurrengoak / 4° y suc. Guardias PF. 1 e | ae 031 | 2379
| Lokalizatuak / Localizadas - 0520 983 os1z | 1081
4 guardia lokalizatua eta hurrengoak / 4° y suc. c Guardiaslocal. | 0432 | 1081 T 0433 11,89
ERIZAINTZAKO LAGUNTZAILEA / AUXILIAR DE ENFERMERIA
_ Presentzia fisikoa / Presencia Fisica 0514 18,30 0519 20,13
i PE I 22,14
7 915 | osiz | 1088
) 4 guardla Iokallzatua eta hurrengoak/4"’ y suc. Guardias Local. o322 | '1006 0433 11,07

LANGILE EZ-SANITARIOEN LOKALIZAZIOKO OSAGARRIA / COMPLEMENTO LOCALIZACION PERSONAL NO SANITARIO

(0221-Ordua lanegunetan/H. Laboral / 0222-Ordua jaiegunetan/H.Festiva)
Orduaren Orduaren |

balioa, balioa,

TALDER NP lanegunetan / | jaiegunetan /
Valnr H Yabhar | ValorH Fast
A taldea/Grupo A 7,59
| Btaldea/Grupo B I A -
| Ctaldea/Grupo 7Cim” o ) Y
D taldea/Grupo D _= 380 §
'Etaldea/GrupoE I T

2de2



(%1,5) 2026KO SOLDATA / SUELDO ANO 2026 (1,5%)

Real Decreto-ley 14/2025, de 2 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes en materia de
retribuciones en el ambito del sector publico. Situacién de prorroga presupuestaria de los Presupuestos
Generales del Estado para 2023 se mantiene en la actualidad, para 2026 se establece una subida salarial
consolidable del 1,5 por ciento respecto a los importes vigentes a 31 de diciembre de 2025.

Urteko zenbatekoa :
TALDEA / GRUPO (12 hllero:::/ Importe Hrlell::pz:::a;toa /
(12 mensualidades) e
A/ Al 16.646,88 1.387,24 856,05
B/A2 14.394,24 1.199,52 874,83
c/C1 10.807,56 900,63 ' 77842
D/ cC 8.994,96 749,58 742,75
E 8.232,84 ‘ 686,07 686,07

12.582,60 1.048,55 | 906,26 |




DESTINO-OSAGARRIEN ZENBATEKOAK 2025. URTERAKO /
IMPORTES COMPLEMENTO DE DESTINO ANO 2026

%1,5eko gehikuntza / Incremento 1,5%

Urteko zenbatekoa e e e e

MAILA / | (12 hileroko) / Importe Hileko zenbatekoa/ |Aparteko ordainsariak 2 /

NIVEL Afio Importe Mes  PagasExtras2

(12 mensualidades) D T
30 15.305,70 1.27548 1.275,48
29 13.728,65 1.144,05 1.144,05
28 13.151,53 1.095,96 1.095,96
27 - 12.573,96 1.047,83 1.047,83
26 11.031,13 919,26 : 919,26
25 9.787,29 815,61 815,61
24 9.209,87 767,49 767,49
23 8632,90 719,41 719,41
22 8.055,18 671,27 671,27
21 7.478,67 623,22 623,22
20 6.947,03 578,92 578,92
19 6.592,35 549,36 549,36
18 6.237.37 519,78 i 519,78
17 5.882,55 490,21 490,21
16 5.528,62 : 460,72 460,72
15 5.173,35 431,11 431,11
14 4.818,97 401,58 401,58
13 4.463,69 371,97 371,97
12 4.108,87 ' 342,41 342,41
1 3.754,19 312,85 312,85
10 3.399,82 283,32 283,32
9 3.222,55 268,55 268,55
8 3.044,69 253,72 253,72
7 2.867,58 23896 238,96
6 2.690,16 224,18 224,18
5 2.512,75 209,40 209,40
4 2.246,78 187,23 187,23
3 1.981,56 165,13 165,13
2 1.715,29 142,94 142,94
1 1.449,47 120,79 120,79




CESAGARRIA LEHEN MAILAKO ARRETAKO UNITATEKO BURUZAGITZAY
COMPLEMENTO JEFATURA UNIDAD ATENCION PRIMARIA
(FAKULTATIBOAK ETA ERIZAINAK) / (PERSONAL FACULTATIVQ Y

ENFERMERIA)
0506 kontzepiua /

Concepto 0306

Urteko zenbatekeoa

Apartele
. (12 hileroko) /  Hileko zenbatekoa s
| TALDEA / GRUPO = ordainsariak 2 /
: tmporie Afo / lmporte Mes
Pagas Extras 2
{12 mens.)

A i 1139950 - 814,25 814,25

B . © o 9.326,89 666,21 666,21

c 7.098,84 507,06 ; 507,06,

OSAGARRIA PREBEMTZIOKO KOORDINATZAILEA/
COMPLEMENTC COORDINADOR PREVENCION
0507 kontzeptua /
Concepto 0507

Urteko zenbateltoa |

Aparteko
(12 hileroko) / - Hileko zenbatekoa p ,
2 ordainsariak 2 /
importe Ao/ hmporte Mes
Pagas Extras 2
(12 mens.) .
5.099,76 364,27 364,27

DSAGARRE ESPEZIFIKGA OSPITALEKO ETA OSPITALEZ KANPOKO LARRIALDY

ETA EMERGENTZIAK
COMPLEMENTO ESPECIFICO POR URGENCIA Y EMERGENCIA HOSPITALARIA Y
| EXTRAHOSPITALARIA
6116 ata 0117
kontzepiuald /
Concapios
N % TP B v
KATEGORIA Orduares balioa /
s Valor Hora
Personal Facultativo 13;27
Personal Enfermeria 10,684
oo, Especialista / Aux. Administrativo / . E
‘ionductor E o

: Celador 775

OSAGARRIA EMERGENTZIETAKC KOORDINAZIO-JARDUERA
COMPLEMENTO ACTIVIDAD COORDINACION EMERGENCIAS
0112 kontzepiua /
Concepto 0112
Orduaren balioa i/ i

KATEGORIA
; Yalor Hora

Personal Facultativo .; 5,62

Personal Enfermeria 3,36



LANBIDE-GARAPENAGATIKO OSAGARRIA /

COMPLEMENTO CARRERA PROFESIONAL

(%1,5) 2026KO ZENBATEKOAK / IMPORTES ANO 2026 (1,5%)

FAKULTATIBOAK / PERSONAL FACULTATIVO

Urteko zenbatekoa
(12 hileroke) / Importe| Hileko zenbatekoa /
MBI VR Afo Importe Mes
(12 mensualidades)
1 3.898,68 324,89
2 7.797,36 649,78
""" 3 1039647 86637 |
[ a B 1429515 | 119126

A2 LANBIDE-TALDEKO LANGILEAK / PERSONAL GR. PROF. A2

Urteko zenbatekoa
MAILA / NIVEL (12 hilerokoﬂ) / Importe | Hileko zenbatekoa /
Aiio Importe Mes
(12 mensualidades)
| 2.830,85 23590
B 2 5.665,93
3 755880 629,90 |
7777777 4 1038543 86545
GRADUDUN/DIPLOMA
DUN'SANlTARIOAK
Urteko zenbatekoa
(12 hileroko) / Importe | Hileko zenbatekoa /
MAILA / NIVEL i ﬁ)o e baeson
(12 mensualidades)
1 247218 206,02
TR 494806 1234
ED © 6.601,10 55009
1 ‘. 906959 75580

B2 LANBIDE-TALDEKO LANGILEAK / PERSONAL GR. PROF. B2

Urteka zenbatekoa
MAILA / NIVEL (12 hileroko) / importe | Hileko zenbatekoa /
Afio Importe Mes
{12 mensualidades)
1 2.273,26 189,44
2 454891 7516
3 606994 50583
i 8.339,80 694,98
€ TALDEKO LANGILEAK / PERSONAL GRUPO C
Urteko zenbatekoa
12 hileroko) / Importe | Hileko zenbatekoa
MAILA/NIVEL | i ﬁ’b’ by st 4
{12 mensualidades)
1 1.917,57 159,80
2 i 383800 319,83 i
3 51020 | 42668 |
4 T 703491 - seea4
D TALDEKO LANGILEAK / PERSONAL GRUPO D
Urteko zenbatekoa
12 hileroko) / Importe | Hileko zenbatekoa
MAILALY BipvER. ( Aﬁ)n, j Importe Mes ?
(12 mensualidades)
1 1.784,46 148,71
2 357158 207,63
3 476478 397,06
4 6.546,57 545,55 |
E TALDEKO LANGILEAK / PERSONAL GRUPO E
Urteko zenbatekoa
MAILA / NIVEL (12 hilerokg) /lmporte | Hileko zenbatekoa /
Afio importe Mes
(12 mensualidades)
1 1.623,11 135,26
I 324864 270,72
o 3 433395 36116
4 ' 5.954,63 49622

6XA2
| Eranskina Urteko zenbatekoa
Anexo | (12 hileroko) / impdrf.e Hileko zenbatekoa /
% Aiio Importe Mes
(12 mensualidades)
6,70% 67,03 559
BEETC 13415 | 118
1789% | 17897 1491
| 2458% e 2048
6XB1
1 Eranskina Urteko zenbatekoa
Anexo | (12 hileroko) / Importe | Hileko zenbatekoa /
% Aiio Importe Mes
{12 mensualidades)
6,70% 67,65 5,64
""".13,.41% 1 Eé,‘ﬁ - - _11_28_ o
17,89% 18064 | 1508 |
| 2458% 248,20 20,68
6XB2
1 Eranskina Urteko zenbatekoa
Anexo | (12 hileroko) / Importe| Hileko zenbatekoa /
% Aiio Importe Mes
(12 mensualidades)
6,70% 70,56 588
T34 | 122 1
178¢% | 18840 | 1570
2458% 258,85 257 |
B6XC1/6XC2/6XC3
I Eranskina Urteko zenbatekoa
Anexo | (12 hileroko) / Importe | Hileko zenbatekoa /
% Afio Importe Mes
(12 mensualidades)
6,70% 80,70 6,72
 oa1% | 18151 1346 |
Coq7ee% | 21547 | 1796
2458% | 20604 | 2467
6XD1/6XD2/6XD3
1 Eranskina Urteko zenbatekoa
Anexo | {12 hileroko) / Importe | Hileko zenbatekoa /
% Afio Importe Mes
{12 mensualidades) :
6,70% 82,98 6,91
 1341% | 16608 1384
| 1789% 221,56 1846 |
2458% 30441 2537
6XE1
I Eranskina Urteko zenbatekoa
Anexo i (12 hileroko) / Importe| Hileko zenbatekoa /
% Afio Importe Mes
(12 mensualidades)
6,70% 7548 6,29
T 1341% o108 | 0 1289
' 17,89% 20155 1680
24,58% 276,92 23,08




LEHEN MAILAKO ARRETA / ATENCION PRIMARIA
2026K0 ZENBATEKOAK / IMPORTES ANO 2026

% 1,5eko gehikuntza / Incremento 1,5%
Lansarien kalkulu/Calculo de retribuciones

Lan-kargako unitate erlatiboaren sisteman (LKUE) oinarritzen da ordainsaria. Sistema hori, hain zuzen, OT! kupoei neurria esleitzearen ondorio da, kupo horren adin-mailen araberako
osaketaren arabera. / Retribucién en base al sistema de URCT: Unidad relativa de carga de trabajo, derivado de la asignacion de una ponderacion al Cupo TIS, segln la composicién
de dicho cupo por rangos de edad,

Haztapen hori Akordican dago jasota {Akordioaren Eranskinean, zehazki), modu honetan / Dicha ponderacion se recoge en el Acuerdo (Anexo al Acuerda), en los siguientes términos:

FAMILIA-MEDIKUNTZA / MEDICINA FAMILIAR PEDIATRIA
H
Adin-tarteak / Tramos de edad aztaperl‘a 4 Adin-tarteak / Tramos de edad s o
Ponderacion Ponderacién
De 14 a 64 afics 1 . De 0 a2 afios 3

De 65 a 74 afios 2 De 3 a 6 aflos 2
De mas de 75 afios 3 De 7 a 13 afios ) |
4

Poblacion institucionalizada

Akordioaren 101. artikuluan eta haren Eranskinean (3.b puntua) ezarritakoaren arabera, Lehen Mailako Arretako fakultatiboei beste fakultatiboentzat Akordicaren |. eranskinean
zehaztutako ordainsaria bermatuko zaie. Horrek esan nahi du, bada, OTI kupoagatiko ordainsariaren ordez lanpostuaren osagarri espezifikoa jasotzen hasi zirela. /Como se indica en el
art. 101 del Acuerdo, asi como en el Anexo al mismo (punto 3.b), se garantiza a los Facultativos de Atencidn Primaria la retribucién fijada para los Facultativos en el Anexo | del
Acuerdo, lo que supuso la sustitucion de la retribucién por TIS por el comple;uento especifico de puesto

Lontzeptu horien ordainketan, adierazitako OTlak edo LKUEak bermatuta daude hasiera batean, Akordicaren Eranskinean ezarritako haztapena aplikatzean lortutako emaitzaren
arabera, Koadro hauetan dago jasota /La retribucién de estos conceptos garantiza en un primer momento las TIS o URCT que se indican, segun el resultado de aplicar la ponderacién
establecida en el Anexo at Acuerdo reiterado, que recoge los siguientes cuadros:

FAMILIA-MEDIKUNTZA / MEDICINA FAMILIAR DI KRR LRRES
N°® TIS / URCT
, Haztapena / Perts. / OT1 / :
Adin-tarteak / Tramos de edad % EAEn / %CAV Ponderacién Pers. /TS LKUE / URCT
<65 79,25% : 1 1.188 1.188
>65 10,85% 2 163 326
=75 9,40% 3 141 423
Institucionalizados 0,50% 4 8 32
Total 100% 1.500 1.969
PEDIATRIA OTi KOP, / LKUE /
N° TIS / URCT
Adin-tarteak / Tramos de edad % EAEn / %CAV o o | o e 3 LKUE / URCT
Ponderacitn Pers. / TIS
De 0 a 2 afios 24,06% 3 192 577
De 3 a 6 afos ! 29,26% 2 234 468
De 7 a 13 afios . 46,68% 1 373 373
Total 100% . 800 1.419

Kalkulua: TIS karga, tarte berrien arabera.
OTlIri dagokion guztizkoa lortuko da. LKUE kalkulatzea, OTIri dagokion haztapena aplikatuta. /
Calculo: Carga de TIS con los nuevos tramos. Se obtiene el total TIS, Célculo de URCT, aplicando la ponderacion de TIS.

2026ko koefizientea

2025/12/31n indarrean zegoen koefizientea / 250 Nomina-kontzeptua / %1,5 /
Coeficiente vigente a 31/12/2025 " Concepto Némina Coeficiente 2026

1,5%

1.- 1.969 {FM} / 7.419 (P) LKUE baino gehfago eta 1.500 (FM) / 800 (P) OTI edo gutxiago sartzen
badira kalkuluan: ‘

Ezarritako mugak gainditzen dituen LKUE bakoitzeko eginge da ordainketa. / 1.- Si el calculo 0635 2,54
arrastra mas de 1.969 (MF) / 1.419 (P) URCT y 1.500 (MF) / 800 (P) & menos TIS: Pago por cada

URCT que supere las establecidas.
2.-1.500 (FM} / 800 (P) OTI baino gehiago eta 1.969 (FM) / 1.419 (P} LKUE edo gutxiago sartzen

badira kalkuluan:
Ezarritako mugak gainditzen dituen OT| bakoitzeke egingo da ordainketa. / 2.- Si el calculo 0636 2,54
arrastra mas de 1.500 (MF) / 800 (P) TIS y 1.969 (MF} / 1.419 (P) 6 menos URCT: Pago por cada TIS

que supere las establecidas.
3.- 1,500 {FM) / 800 (P} OTI baino gehiago eta 1.969 (FM} / 1.419 (P} LKUE baino geh:ago sartzen

badira kalkuluan: 0635
0Tl edo LKUE bakoitzeko egingo da ordainkets, ezarritako mugak gehien gainditzen dituenaren 2,54
arabera. /3.~ Si el calculo atrastra mas de 1.500 (MF) / 800 (P) TIS y mas de 1.969 (MF) / 1418 (P) 0636
URCT: Pago por cada TIS o URCT, segun sea el exceso mayor.

Osagarri pertsonalaren kalkulua: 2025/12/31n indarrean zegoen zenbatekoari aplikatu zaio gehilantza /

Célculo del Complemento Personal: aplicacién del incremento al importe vigente a 31/12/2025 n i

9GAR (ordainsarien garantia) kentzeptuaren arabera kalkulatzen da. Kontzeptu hori sisteman
dago, 8 infotipoaren barruan, eta osagarriaren hileko kalkulua egiteko erreferentzia da. /

Se calcula en funcién del concepto 9GAR (Garantia de retribuciones). Figura en el sistema, en el
infotipo 8, como referencia para el cdlculo mensual del complemento.

1.5% Aplikatzea/
638 Aplicacion del
1,5%
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(961,5) 2026K0 LANSARIEN TAULA/TABLA RETRIBUTIVA ANUAL 2026 (1,5%)
KUPODUN LANGILE HIERARKIZATU EZ-HOMOLOGATUA/PERSGNAL CUPQ JERARQUIZADO NO HOMOLOGADO

FAKULTATIBOAK/FACULTATIVOS

Urteko zenbatekoa 3
- Aparteko
Kontzeplua / Concepto (::‘ hx:‘;‘i] Hllelko “r'::al:‘t” / ordainsariak 2 / . g
i BN B Pagas Extras2
Soldata / Sueldo 16.646,88 1.387,24 " 856,05
Destino-osagarria / C. Destino 9.209,87 767,49 767,45
PRAKTIKANTEAK/PRACTICANTES
“Urteka zenbatekoa il
Aparteko
1 Hileks 2
Kontzeptua / Conceplo (::' h:::::;)uf ! !h: z::!t:a:::a ! ordainsariak 2 /
N Gl E Pagas Extras 2
Sueldo 14.394,24 1.199,52 874,83
C. Destino 7.478,67 623,22 623,22 o

Ez da ezer ordainduko osagarri espezifikoagatik edo produktibitate finkoagatik, ez eta ospitalizazioagatik ede inguru sakabanatuetan jarduteagatik ere.

Langile horiek jasctzen duten osagarri pertsonala % 1,5 igoko da, 2025/12/31n indarrean zegoen balioari dagokienez.

No se asighan Jmportes en concepto de complemento especifico ni complemento de productividad fija, asf come tampoco en concepto de complemento de hospitalizacién y
dispersian geografica. £

Et complementa personal que percibe este personal, se Incrementa en un 1,5% al valor del mismo vigente a 31/12/2025

Lanbide-garapena /
Carrera profesional

Anfzinatasuna / Antigledad Osakidetzako Akerdioko zenbatekoak (il. eranskina) / Importes Acuerdo Osakidefza (Anexo Il)

Aitortutake mailari dagokion zenbatekoa f Imparte correspondiente al nivel reconocido

Osagari pertsonala (CCN 0403) / 1623/2013 Ebazpenaren arabera (hirugamen puntua-d) /
Complemento personal (CCN O Confonme ala Resolucian 1623/2013 (punte tercero-d)

s Lehen Mailako Arretako Ekipo edo Arreta Espezializatutako Unitate bateko egitura eta erregimen juridikoan integratuko direlako kupoko eta zonaldeko langileek
ordainsarietan murrizketarlk jasotzen badute, azken hamabi hilabeteetan jasotako batez besteko kopurua kontuan hartuta, baina aintzat hartu gabe norberarena ez den
beste lanposturen bat betetzeagatik Jaso daitezkeen zenbatekoak, eta lanbide-garapena dela-eta jasotakoak ere, eskubidea izango dute kopuruan dagoen alde horri dagokion
osagarri pertsonal ez-absorbigarria jasotzeko. Osagarri hori eguneratu eginge da, Euskadiko Autonomia Erkidegoko arlo publiko osoks Iangiléen ordainketa orokorref aplikatu
beharreko portzentaje bera gehituz.

Puntu honetan araututake osagarri pertsonala, kupodun eta zonaldeko langileek jasotzen dituzten ordainsari-kontzeptuen izaera kontuan hartuta, 14 ordainsaritan
ordainduko da (12 hileroko eta aparteko bi ordainsari, hileko ordainsari baten zenbateko berarekin}. .../... el parsonal de cupo y zona que, como consecuencia de su
Integracidnen la estructura y régimen Juridico de un Equipa de Atencién Primaria o Unidad de Asistencia Especializada, experimente una disminucion en sus retribuciones, en
relacién con el importe medic total que hubiera percibido en los itimos doce meses, con excapcidn de las cantidades que, en su caso, hubiera devengado por el desempefio
de otras plazas acumuladas a la suya, asl como con excepcién de los importes correspondientes en concepto de carrera profesional, tendrd derecho a un complemento
personal no absorbible por la diferencia, que sera objeto de actualizacién en igual porcentaje al que resulte de aplicacian para las retribuciones generales del personal
perteneciente al conjunto del sector plblice de fa Comunidad Auténoma de Euskadi.

El complemento personal regulada en este punto, teniendo en cuenta la naturaleza de fos conceptos retributivos que viene percibiendo el personal de cupo y zona, se
abonard en 14 pagas (12 mensualidades y dos pagas extras por el mismo importe de una mensualidad cada una de ellas).




